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DI ASSISTENZA

I ITHFI GLI ESERCENTIIL COMIMERCIO
DELLA PROVINCIA DI MILAND

ENTE MUTUO
LA TUA ASSISTENZA SANITARIA DEDICATA

Ente Mutuo, per le sue caratteristiche, € la soluzione ottimale per
tutti gli operatori del Commercio, Turismo, Servizi e Professioni
regolarmente iscritti allUNIONE, che desiderano accedere ad
un‘assistenza sanitaria integrativa e/o sostitutiva.

Ente Mutuo e

e Esclusivo
o Affidabile
e Su misura
e Presenta vantaggi fiscali

Prestazioni sanitarie erogate presso strutture altamente
qualificate e di primaria importanza in Milano e Provincia:

o ASSISTENZA OSPEDALIERA
e ASSISTENZA SPECIALISTICA AMBULATORIALE
e ALTRI CONTRIBUTI

CHIAMACL....!!

E’ a tua disposizione I'Ufficio Relazioni Esterne ai numeri
02 7750.359/474/405

Corso Venezia, 49 — 20121 Milano
informazioni@entemutuomilano.it - www.entemutuomilano.it
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C i sono dei protagonisti del
territorio che sono ge-

nerosi di passione civile e

sociale, che interpretano il

proprio tempo e la propria

gente, che riescono ad essere

amici senza se e senza ma. lo ho
avuto la fortuna di conoscere uno di
questi protagonisti e soprattutto di
esserne amico: Enrico Carnelli.
Sono sempre stato convinto che la
voce di un uomo rispecchi il suo
carattere e la sua indole. Quando, in

quest’ultima sua stagione di grande e

lunga sofferenza, attorniato da una
splendida famiglia, lo chiamavo con

quel disagio nel non saper capire fino
in fondo il dolore, venivo immediata-

mente rinfrancato da Enrico con
quella sua voce sempre serena
e nello stesso momento pro-
fonda e decisa.

Perché i protagonisti del ter-
ritorio non abdicano, non
vanno mai in pensione, non
si arrendono nemmeno alla
malattia. Enrico é stato fino in
ultimo, per noi e per la nostra
Organizzazione tutta, uno dei
punti di riferimento a Monza
come a Milano (di quel mondo
dell’impresa che guarda alla
societa senza sosta) costante-
mente richiesto e sempre
ascoltato.

Enrico Carnelli é stato un commer-
ciante esemplare. Ma ¢ stato soprat-
tutto I’anima della nostra Associa-
zione, dell’Unione Commercianti di
Monza. E lo ha fatto con uno spirito
di grande modernita. Quella moder-

Enrico Carnelli:
un protagonista

nita che significa - soprattutto - spo-
stare il confine dell’ impegno impren-
ditoriale per arrivare a coniugare l’in-
teresse dell’imprenditoria mercantile
con Uinteresse dell’intera comunita.
Enrico Carnelli era I’anima profonda
di questa Brianza che ha rappresenta-
to sempre il simbolo laborio-
S0 e creativo,
concreto e
solidale,
legato al ter-
ritorio
ed

al

mondo,
del nostro Paese e della sua economia
diffusa.
Ho stimato Enrico da sempre: da
quando insieme abbiamo cominciato
Uattivita nella nostra Organizzazione
e insieme abbiamo fatto un lungo per-
corso. Ho imparato tanto da lui.

L’attaccamento al lavoro ed
alla famiglia, la sua passione
sociale e il profondo senso di
appartenenza ad una squadra.
Poi, la sua dedizione per la
sua Monza, la soddisfazione
per il cammino di autonomia
che porta alla nuova Provincia. Ma,
anche qui, ha interpretato le giuste
aspirazioni di questo territorio in
modo moderno: senza chiudersi. Con
un rapporto alla pari con Milano, con
la voglia di mettere insieme e non di
dividere, di proporre piu che di recri-
minare. E cosi, aperta e propositiva, é
stata la nostra Unione Commercianti
qui a Monza.

La nostra amicizia e cresciuta con gli
anni, in modo sincero ed autentico ed
ho avuto il privilegio di averlo
accanto nei momenti pitt impegnativi
quando ho potuto contare sul suo
equilibrio, sui suoi consigli, sulla
sua capacita di guardare avanti.

, Perché Enrico ha sempre guar-
dato avanti: lo ha fatto anche, e
forse di piu, durante gli ultimi
\ anni di un vero e proprio calva-
rio che gli aveva minato il fisi-
co, ma che non aveva piegato
lo spirito, Uintelligenza viva, la
generosita.

Ciao caro Enrico: grazie per quanto
hai fatto per la tua famiglia, la tua
citta, i tuoi commercianti, per tutti noi.

Carlo Sangalli

(Intervento del presidente Unione

al funerale di Enrico Carnelli, presidente
onorario dell’Unione Commercianti di
Monza e del Circondario. Monza, 26 agosto)
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FINANZIAMENTI NUgVO CONTRATTO 5

PER "I DISTRETTI DEL TERZIARIO

DEL COMMERCIO”

Unioneinforma ¢ stato ultimato sommar i 0

il 2 settembre. settembre 2008 M 1Vlilano
n. 8 - anno 14 al centro del giornale

Unioneinforma
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Finanziamenti
dalla
Regione
Lombardia

Distretti el commercio:

per Miluno e Monzu-Briunza
oltre 7 milioni € mezzo di euro

u Giunta regiondle lombar-
G ha varato i “Distretti del
commercio”, baundo con il
yuule vengono messi u dispo-
sizione 22 milioni e 500 Milu
euro: 10.596.000 euro oer i
comuni cupoluoyo e
11.904.000 euro per i comuni
non cupoluoyo.
Complessivamente per le
aree di Miluno e Mohzu-
Briunzu sono u disposizione
olfre 7.500.000 euro. Coni
“Distretti del commercio” si
riaffermu I'importunte ruolo
delle ussociuzioni imprendito-
ridli ruppresentative: lu loro

presenzu dll‘interno del purte-
nariato, insieme ul comune
cupofiu, & un requisito neces-
surio per lu presentuzione del-
|'uccordo di distretto e, di
conhseyuenzy, per |'ammissibi-
it< ol bundo.

I contributo reyionule u fondo
poerduto copre fino a un Mus-
simo del 50% delle spese rite-
nute ammissibili.

Le domunde di finunziumento
potrunno essere presentute -
esclusivamente per viu tele-
maticyu, penu lu hoh ummissi-
bilitd - a partire da mercoledi
15 oftobre fino dl 28 hovem-

Unioneinforma

settembre 2008

——

bre per lu Misura 1 (cupolo-
ghi) e dl 15 dicembre, per lu
Misurd 2 (comuni hon cupo-
luoyo).

| *Distretti del commercio”
costituiscono un‘importunte
opportunitd per yudlificare dli
assi commercidli e il heyozio
di vicinato. “Promuovere con i
Distretti la rete commercidle
dei centri urbuni — ha com-
mentato il presidente
dell’Unione di Milano e della
Confcommercio lomburdu
Cuarlo Sungdlli — significa
sopruttutto dure risposte con-
crete sullu vivibilita e sicurezza  p
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delle nostre cittd, L'ideu dei
Distretti come strumento per
vdlorizzure il territorio € un
forimo pussuyyio operutivo
sullu strudu che ci dovrd por-
tare ad Expo 2015”. (B.B.)

Cosu sono i "Distretti
del commercio”...

Sono aree con caratteristiche
omogenee per le quali soggetti
pubblici e privati propongono
interventi di gestione integrata
nell’interesse comune dello svi-
luppo economico, sociale, cultu-
rale e di valorizzazione ambien-
tale del contesto urbano e terri-
toriale di riferimento.

... € come funzionuno

1l bando della Regione
Lombardia promuove la costitu-

zione dei Distretti del commercio
da parte di un partenariato costituito da un comune, o comunita
montana o unione di comuni, almeno un’associazione imprendito-
riale, gli operatori commerciali con sede legale o operativa nel
distretto, ulteriori soggetti pubblici e privati potenzialmente interes-
sati alla realizzazione degli obiettivi di sviluppo del Distretto (ad
esempio camere di commercio, altre associazioni imprenditoriali di
settori affini, comitati di residenti, enti ed asso-
ciazioni no profit a vocazione turistica, di
qualificazione e sviluppo urbano, enti
pubblici, ecc).

I cupofiu

11 partenariato individua un
capofila (comune, comunita
montana o unione di comuni)
per la presentazione della
domanda di finanziamento, non-
ché referente unico verso la
Regione Lombardia in nome e per
conto dell’aggregazione locale.

Spese ammissibili

§ Comunicazione e marketing di Distretto:
studi e analisi della composizione commer-
ciale del distretto e della tipologia dei consu-
matori, piani di marketing per la valorizza-
zione del Distretto, sistemi integrati di promo-
zione, ecc.

Promozione e animazione: ideazione e rea-
lizzazione di percorsi tematici, iniziative ed e-
venti volti a favorire I’attrattivita del
Distretto.

4 Interventi strutturali di qualificazione

)g urbana: interventi di restauro, risanamento,
d ristrutturazione dell’arredo urbano e del

patrimonio edilizio destinato al commercio,

comprese le aree pubbliche.

Beneficiari delle risorse stunziate

Comuni, comunita montane o unioni
di comuni in qualita di capofila del
Distretto; altri comuni, oltre il
capofila, eventualmente componenti
le aggregazioni; associazioni
imprenditoriali; soggetti privati e
no-profit; imprese con sede legale o
operativa nel distretto, esclusivamente
del comparto della distribuzione com-
merciale e che realizzano iniziative
conformi agli interventi ammissibili dal

bando.

Accessibilita e mobilita: realizzazione di piste
ciclo-pedonali, abbattimento di barriere archi-
tettoniche, riqualificazione di aree per la sosta,
acquisto di biciclette, veicoli a metano ed elet-
trici, ecc.

Sicurezza: opere per la sicurezza delle perso-
ne, come delle merci e degli immobili, quali
sistemi di videosorveglianza e di allarme, ecc.

Gestione di servizi in comune: innovazioni
organizzative e sistemi comuni di gestione
integrata delle attivita logistiche e di marke-
ting, servizi aggiuntivi di pulizia degli spazi
urbani, personalizzazione della segnaletica,
prevenzione e rimozione dei graffiti, servizi
di vigilanza e security.

Unioneinforma
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Validita fino al 31 dicembre 2010
Il nuovo Confrutto del terzidrio

a vdliditd fino al 31 dicem-

bre 2010 il nuovo Contrutto
nuziondle (Cenl) per i dipendenti
di uziende del terziurio, dellu

distribuzione e dei serviz.

I Contratto, dopo una traftativa
che ha visto Confcommercio
impegnata olfre 18 mesi, du

purte dei sinducati dei lavorato-
ri & stuto sottoscritto da Fisuscat
Cisl e Uiltucs Uil, mu non du
Filcams Cyil.

Aumenti contrutfudli - Come gia avvenuto in occasione del precedente rin-
novo, la soluzione individuata per la chiusura del negoziato ¢ stata quella di pre-
vedere effetti economici protratti per un quadriennio con un incremento lordo
medio (quarto livello) di 150 euro fino al 31 dicembre 2010.

La decorrenza dell’aumento — non assorbibile - salvo clausola espressa di antici-
po sui futuri aumenti contrattuali, € fissata al mese di febbraio 2008.

Le decorrenze e gli importi dell’aumento, al quarto livello, sono i seguenti:

- 55 euro dal 1° febbraio ‘08

- 21 euro dal 1° dicembre ‘08

- 34 euro dal 1° settembre ‘09

- 20 euro dal 1° marzo ‘10

- 20 euro dal 1° settembre ‘10.

Sono previsti arretrati per 252,24 euro (sempre calcolati sulla base del quarto
livello) da erogare in due tranche di 126,12 euro (da corrispondersi con la retri-
buzione del mese di luglio e con la retribuzione del mese di novembre 2008.
Per arretrati di importo inferiore o uguale all’importo della prima tranche,
I’erogazione ¢ avvenuta in unica soluzione nel mese di luglio. Hanno
diritto agli arretrati i lavoratori in forza alla data di sottoscrizione del-
I’accordo di rinnovo).

— | Contrutti u tempo determinuto. E’ stato previsto
di non ricorrere al periodo di prova per successive
riassunzioni a termine per le medesime mansioni.

Apprendistato. Incrementata all’80% la percentuale di
conferma degli apprendisti per consentire nuove assunzioni
con questo istituto. Contemporaneamente, sono stati estesi i
trattamenti previsti per i lavoratori qualifica-
ti in materia di assistenza sanitaria integrati-
va e previdenza complementare, quest’ulti-
ma con una percentuale di costo dell’1,05%,

Part fime.
1l monte ore

Orurio di luvoro. Lavoro straordi-
nario: il tetto & passato a 250 ore e il
periodo di riferimento per il calcolo
della media delle 48 ore massime
settimanali € passato a 6 mesi, con
possibilita di arrivare a 12 mesi attra-
verso la contrattazione collettiva.
Riposo 11 ore: in attesa della defini-
zione al secondo livello di contratta-
zione, nel Contratto si individuano
alcune importanti ipotesi in cui &
consentito — da subito — di derogare
all’obbligo delle 11 ore di riposo
continuato tra una giornata e 1’altra

Francesco Rivolta, presidente
della Commissione lavoro
di Confcommercio

a fronte dell’1,55% prevista per i lavoratori
qualificati. E’ stata prevista per i nuovi
assunti la fruizione graduale dei permessi
retribuiti, con I’esclusione di quelli derivanti
dalle ex festivita che continueranno ad esse-
re fruiti, in misura del 50% per la seconda
meta del periodo per arrivare al 100% alla
fine dell’apprendistato stesso.

Colta I’opportunita offerta dal dl 112/08 di
uniformare i percorsi formativi secondo
quanto previsto dal Protocollo Isfol 2002.

settimanale minimo ¢ stato portato a
18 ore per le nuove assunzioni o i
nuovi passaggi a part time per le
imprese con piu di trenta dipendenti,
dilazionando di 12 mesi
Uincremento di orario per le aziende
la cui struttura organizzativa — per
la presenza significativa di part time
a 16 ore — non consente un passag-
gio immediato al nuovo regime di
orario. In ogni caso, saranno con-
sentite intese diverse.

di lavoro. Le 11 ore devono essere
comunque complessivamente
fruite nell’arco delle 24 ore e,
nelle fattispecie di deroga, ¢
garantito ad ogni modo un ripo-
so minimo continuato di 9 ore.

Lavoro domenicale: garantita la

copertura del presidio dome-

nicale per un numero di
domeniche pari almeno
alle domeniche previste
dalla legge Bersani piu il

30% di quelle, in aggiun-
ta, che fossero individua-
te a livello regionale.
Tale prestazione viene
compensata, in assenza di
altre disposizioni in
materia di trattamento economico

(e fatte salve quelle migliorative

gia previste dalla contrattazione

integrativa) con una percentuale
unica, omnicomprensiva e non
cumulabile, di maggiorazione,
del 30% sulla quota oraria della
normale retribuzione. Sono previ-
ste ipotesi di esclusione dalla pre-
stazione suddetta. Tale disposi-
zione disciplina lo svolgimento
del lavoro domenicale svolto in
regime di orario di lavoro norma-

Unioneinforma
settembre 2008

le e non straordinario, per il quale
¢ stato, invece, modificato I’art. 132
del Contratto.
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ARREDAMENTO PER NEGOZI FOOD E NON FOOD
linea arredo L i
Panifici - Pasticcerie -Alimentari - Cartolerie - Abbigliamento
ARREDAMENTO NEGOZI Articoli sportivi - Tabaccherie - Gelaterie - Bar - Ristoranti
Viu Nigra 2 - ungolo S DEI GIOVI
20030 PALAZZOLO MILANESE (M)

Tel. 02/99043826 - Fux 02/99043827

SE CERCATE LA QUALITA’ TROVATE “MRA”

VI PIACEREBBE RINNOVARE L’ARREDO
SENZA SPENDERE CIFRE DA "CAPOGIRO”?7?
CON NOI NE AVRETE LA POSSIBILITA’

La M.R.A. Lineu Arredo ¢ in grado di offrirVi un arredumento elegunte e funzionule
costruito con muteridli di alto livello yuulitativo.

Verificute Voi stessi, visitundo dlcuni locdli arredati, oppure chiumandoci per visiondre
il nostro cutalogo, mu unche visitundo il nostro sito www.mra-linearredonegozi.it
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La seconda indagine Confcommercio-Gfk

Per I'impresu
| infollerubile
Il "costo” criminulita

Unu percezione del livello di
sicurezzu “stuzionauria” ri-
spoetto dll’'anno precedente (il
62% ritiene che i livelii di
sicurezzu in generdle per
| projoria impresu tral
2006 ed il 2007 siuno invau-
riati), Ma con differenziu-
zioni se si undlizza |'undu-
mento dei diversi fipi di
crimine: & nei furti e nelle
rapine che si hotu un
undumento heygativo: |l
54% vede un uumento
nei furti, il 41% nelle rapi-
ne. E il 17% dei rispondenti ha
dichiurato di aver subito furti,
rapine, o estorsioni nel 2007,
Coh unu Maygiore incidenzu
nelle grandi cittd ([l 21% in yuel-
le del Nord, il 26% in yuelle del
Centro/Sud), ed in generdle
nell’aredu del Centro (21%).

I 6% in purticolure ha dichiuru-
to di aver subito furti, rapine, o
estorsioni con dunni dlle perso-
ne uddette dll'impresu: legyyer-
Mmente maygiore Iu percentuu-
le riscontratu dl Sud in generdle
(10%), e nelle grundi cittd del
Centro/Sud (15%).

I1'54% di chi ha subito yuesto
fipo di crimini ha dichiarato,
inolfre, di aver impieguto tem-
foo per risolvere pratiche o utti-
Vit varie legute dll’episodio cri-
minoso, con una media di 7
giorni persi.

Rimedi contro il crimine?
L'87.9% dedli infervistuti hu
messo dl primo o ul secondo
fposto I'infervento dello Stuto
fra le misure pit efficuci per la

sicurezzu delle imprese.
Sono dlcuni dei risultati emersi
nel secondo rupporto Conf-

commercio (in colluborazione
con Gfk Eurisko) sullu criminu-
i<, Nel periodo marzo-uprile di
quest’'anno I'indagine - stratifi-
cutu per uree yeoyrdufiche e
settori merceoloyici - & stutu
redlizzata mediunte un guestio-
nurio inviuto ad oltre 50.000
imprese.

“A distunzu di un anho —ha
commentuto il presidente di
Confcommercio Curlo Sungdlii
- scopriumo che |'utteyyia-
mento deyli imprenditori del
terziario sul tema criminailita
non € sostunzidlmente cum-
biuto, mu & cumbiato sicura-
mente il confesto nell’ambito
del yudle vanno interpretati i
duti”, Perché in un contesto
economico di scursu crescitu
“lo stato di sulute delle imprese
€ tdle du hon poter sopportare
ulteriori e crescenti uttacchi dl
normale svolgimento dell’ utti-
vitd d'impresa”. |l rischio crimi-
nditd & infutti anche yuelii di
veder ridurre u libertd di impore-

Unioneinforma

settembre 2008
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——

sulla criminalita

su, con il risultato
“di spingere molti
imprenditori u chiu-
dere o trusferire lu
loro attivita: il 2,3%
= dedliintervistuti ha
yidi preso yuestu decisione, e
un ulro 5% lu stu prendendo in
consideruzione”. Bisoyhu creu-
re unu streftu colluboruzione
fra forze di poliziu ed enti locdli
fer integrare il controllo del ter-
ritorio du purte delle stesse
forze di poliziu con il governo
del teritorio du purte delle
autoritd locdli, “Bene, yuindi, i
foliziotti o i curdbinieri di yuur-
fiere, mu tdle presenza —hu
detto Sunydlli - deve essere
uccompughatu du investi-
menti sistematici e progett
mirati di riqudificuzione, spe-
ciumente nelle uree periferi-
che o pit deyradute”."E’ yue-
stu unu conhsideruzione - ha
fproseyuito Sungdlli - che €
d’dlfronde confermatu dui
risultati della hostra indagine”,
ddlla yudle emerge come le
rapine sia un crimine strettu-
Mmente cohnesso “u yuellu cri-
minalita diffusa che husce in
situcizioni di degrado e di
ubbundono del territorio”.

Carlo Sangalli e il ministro dell'Interno
Roberto Maroni alla presentazione
della seconda indagine Confcommercio
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Mio nonno non ha pensato solo
a raccontarmi le favole.

2r pagare le spese unive

| i r )
L

Contattaci per un preventivo gratuito.

VOGLIA DI FUTURO

)
g‘g&“‘;‘f“g";m www.emvaonline.it o Em\lf\
)

Convenzione assicurativa stipulata da EMVA e BPU Assicurazioni Vita 5.p.A,, collocata tramite Gestione Previdenza S.r.l.

Per i contenuti tecnici del contratto, Vi invitiamo a prendere visione prima della sott izione del F icolo Informative, contenente Scheda Sintetica,
Nota Informativa e Condizioni Contrattuali e del Progetto Esemplificativo disponibill presso l'intermediario.

La presente pubblicazione costituisce messaggio pubblicitario con finalita promozionale, aggiomata a Marzo 2007

—b—
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parliamo di...

EEJ < miu vuol essere unu presi-
enza del ‘fare’. Per yuesto
credo che un momento diin-
contro, di dibuttito e diriflessione
sui temi sdlienti dellu politicu, del-
I'economiu, della cultura sia indi-
spoensubile per hoi giovanhi
imprenditori di Confcommercio”.
Paolo Gdlimberti, presidente del
Gruppo haziondle dei giovani
imprenditori di Confcommercio
(e del Gruppo giovani imprendi-
tori dell’Unione di Miluno) spiegu
cosl lu scelta della suu orgaunizza-
zione di dar vita, in colldborazio-
ne con lo Studio Ambrosetti, a un
meeting annudle, che permet-
terdi di fure il punto sul lavoro del
Gruppo, mu unche diriflettere
sullo stuto e le prospettive del
sistemu-puese Itdlia, Pritno dp-
puntamento il 19 e 20 settembre,
u Veneziu, con un previsto infer-
vento conclusivo del presidente
del Consiglio, Silvio Berlusconi.
Avete scelto Venezia come sede
stabile del vostro meeting.
Perché?
“Veneziu € unu cittd sfraordinu-
ria, unicu dl mondo per lu sua
belezza e per il patrimonio stori-
Co e urtistico che rucchiude. Ed
& fucimente ragygiungibile in
auto, freno e uereo. Ma |'dbbia-
mo sceltu in purticolare per il suo
vdlore simbolico, per I'essere
stuta per lungo fempo una re-
fubblica marinara dl centro dei
fraffici commercidili. La nostra riu-
nione si tiene u Cu’ Corner, pu-
|azzo del Settecento che si uffac-
ciu sul Canul Grunde ed é sede

Intervista al presidente Paolo Galimberti

Giovuni imprenditori
Confcommercio
I valore dellu formuzione

della provinciu
e dellu prefet-
fura”,

Tema dellin-
contro di
quest'anno il

Tema centrale
per lo sviluppo del Paese.
Analisi dei risultati
di una ricerca realizzata
dall’Istituto Piepoli.

nel primo meeting di Venheziu

ranno da Vene-
zia?

“Al termine dellu
furte pubblicy,
seyuird la hostru
assembleu che

sistema formativo 1, qesemblea presentazione eI Y fare il

in ltdlia...
*gl, purtiumo du

foer lo sviluppo

del Puese: I'emergenza educati-
va, Metteremo a confronto i
diversi sistemi scolustici di Europu
e Stati Uniti con yuello itdliano,
conhcentfruandoci soprattutto sul-
I"'universitd, Credidamo infutti che
| formazione universitaria dei
giovani itdliani si inudeguata
rispetto dlle esiyenze delle impre-
se perché incentratu su unu
didatticu del tutto slegutu dal-
|'attivita aziendale, Ai giovani
viene dutu unu formuzione fura-
mente teoricu che finisce per
limitare il loro ingresso nel mondo
professiondle. Invece, il nostro
obiettivo, come orgunizzuzione,
€ diincrementare il numero e lu
yudlitt dei lauredti, in generdle
nel ferzidrio e in purticolure nelle
uziende che rappresentiumo.
Mu per furlo occorre che i giovu-
ni ubbiuno unu prepuruzione
che permettu loro di essere
imMmediatumente operdtivi nel
mondo dell'impresu. Per suffra-
ygure yuestu hostru percezione
foresenteremo unche i risultati di
und ricercu redlizatu per Noi
ddll'lsfituto Piepoli. Quellu dellu
formuzione € duvvero unu yue-
stione crucidle per il futuro del
nostro Puese, tunfo che diversi
ministri hanno gid confermato lu
loro presenza dl nostro incontro”.
Per i Giovani imprenditori Conf-
commercio quali novitd emerge-

Unioneinforma

settembre 2008

del nuovo portale
un femu cenfrale  dei Giovani imprenditori

punto di un an-
no di uttivita del
Gruppo. E pre-
senteremo |l
nuovo portdle dei Giovani im-
frenditori di Confcommercio.
Uno strumento duvvero innovati-
Vo che ci permetterd intanto di
frusmettere in streuming il conve-
gho di Veheziu e poi un didlogo
contfinuo con yli ussociati, attra-
verso spuz interattivi, come guel-
lo riservato di sonduyyi, o le pe-
riodiche ‘live chut” con perso-
nuyyi dell’'economiu e dellu cul-
tura, Ed attraverso il portale dare-
Mo un sifo U tufte le orgunizzazio-
ni provincidli e u tutte le fe-
deruzioni”.

Si profilano novité anche dal
punto di vista istituzionale?

Il meeting di Venezia surdi inoltre
|'occusione per rilunciare il hostro
ruolo dl'interno dellu Confede-
razione e lu richiesta di un ricono-
scimento ufficidle di uesto uttra-
Verso und vicepresidenzu nuzio-
ndle. Un’orgunizzazione che
guarda dl futuro hon puod pre-
scindere dullu vdlorizzazione dei
giovuni che di yuell orgunizzuzio-
ne fanno parte. Soho fiducioso
che i vertici confederdli, yruzie
dlid loro lungimiranzda, possuno
condlividere uestu hostra impo-
stuzione. Spero che dtfraverso la
discussione sulla riforma statutaria
yuestau lungimiranza diventerc
fatrimonio comune di tutta la
Confcommercio”.

S.B.
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Reygione Lombuaurdiu
Nomine
e avvicendumenti

uovi ussetti nel yoverno

della Reygione Lombardia:
Mussimo Ponhzoni (Forzu Itdlia)
& subentrato ul dimissionurio
Lionello Marco Pagnoncelli
(Forzu Itdliu) come ussessore
dllu Quulitd dell’umbiente men-
fre Stefano Maullu (Forza Ita-
lic) € il nuovo ussessore dlla
Protezione civile, prevenzione
e poliziu locule (dl posto di Mus-
simo Ponhzonhi) e Daniel Luca Fer-
ruzzi (Alleunza nuzionale) & il
nuovo ussessore dll’ Agricoltu-

nuovi sottoseyretari dllu presi-
denzu dellu Reyione: Murcel-
lo Raimondi (Forza Italia) per

Jimrmimia

itmrmrI

Commissioni

rinnovo dei vertici

I’ Affuuzione del programmau e
Lionello Marco Pagnoncelli
fer le relazioni con dli enti lo-
cdli e le ruppresentunze so-
cioeconomiche.

E’ statu usseynata, poi, un’ul-
teriore delegu (sicurezza) al-

|’ Assessoruto Sport, giovani e

consiliari permanenti:

Stefano Maullu
assessore a Protezione
civile, prevenzione
e polizia locale

Stefano Maullu, assessore
regionale a Protezione civile,
prevenzione e polizia locale

ra (subentrato d Viviana Bec-
culossi elettu in Parlumento).
Gidunni Rossoni (Forzu Itdlia),
assessore dll’Istruzione, formu-
zione e lavoro, & il vicepresi-
dente della Reygione Lombar-
diu. Giulio

foromozione uttivitd turisticu e
impresu furisticu che diventy,
quindi: Giovani, sport, turismo
e sicurezza.,

Lascia I'incurico di sottoseyre-
tario Adriuno De Mdio che di-
venta rappresentante nel
cohsiglio d’amministrazione

{ Hmzmrmim

1 .lﬂ“. ’

] pmm'

.

stati innovati i vertici. Quuttro i
nuovi presidenti: Fubrizio
Cecchetti (Leyu Nord) dl
Biluncio; Sunte Zuffuda (Forza
[talia) agli Affari istituzionali;
Giovanni Bordoni (Forza Italia)
dl Territorio; Margherita Peroni
(Forzu Itdlia) dll’ Ambiente.
Riconfermuti, invece, Pietro
Macconi (Alleanza hazionale)
dlla Sunita; Carlo Suffioti (For-
zu [tdlia) dlle Attivitd produtti-
ve e Daniele Belotti (Legu
Nord) alla Cultura,

Gianni Rossoni
vicepresidente

della Regione Lombardia

dell’Agenziu per I'innovuzio-
ne. La sua deleyu per lu Ri-
cercu viene dttribuita dll’ As-
sessorato dlle Reti

De Cupi- | Delega della sicurezza
fani (Le- | a]l” Assessorato Giovani,
yu Nord) sport e turismo

e il presi-

e servizi di pubbli-
cu utilitd e svilup-
oo sostenibile.
Per yuaunto ri-

dente del Consiglio regiondile.
Sono stuti inoltre hominuti due

yuardd, poi, le Commissioni
consiliari permanenti, sono

Unioneinforma
settembre 2008

Gianni Rossoni,
vicepresidente della Regione
e assessore a Istruzione,
formazione e lavoro
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Presidente dell’ Unione Commercianti
_di Monza fino al 2004
e presidente onorario dell’Associazione

Lu scompursu
di Enrico Carnelli

I“#é“;gr . E’stato vicepresidente hnlé?lconri?g;
u [ T P fanti -
mondo del dell’Unione di Milano zese evidenziu
commercio: & dal 1995 al 1998 come Carneli
mancato € componente si siu sempre
Enrico Carnelli,  del Consiglio direttivo buttuto “per

foer lunghi unni un equilibrato

Unione dal 1988

foresidente ed urmonioso
del'Unione al 2003 sviluppo del
Commerciunti commercio u

di Monzu e del Circondurio e
successivumente presidente
ohorurio dell’ Associuzione.
*Un uomo - ricordu I'Unione
Commerciunti monzese — du
sempre impeynato con dedi-
ziohe u futelu degdli operdatori
economici dellu suu cittd”,
Curnelli, presidente dell’Unio-
ne Commerciunti di Monzu e
del Circondurio dul 1988 dl
2004, é stuto vicepresidente
dell’Unione di Milano dal
1995 dl

tutti i livelli, della grande,
Mmediu e piccolu distribuzio-
ne” E’ stato un “Uomo sensi-
bile che ha dffrontato con
coruyyio e serenitd le avver-
sitd che la vita gli ha riserva-
to”. “*Un Uomo - proseyue
I’'Unione Commercianti di
Monzu - di spiccute gudlitd,
cupuce di uscoltare e cupi-
re i problemi dellu nostru
Monzu e di tutto il Mundu-
mento, un Uomo upprezzato

Luigi Nurdi, vicepresidente
deleyuto dell’Unione Com-
merciunti di Monzu e del
Circondurio, hu ricorduto En-
rico Curnelli ul funerule co-
me “un vero ‘yuluntuomo’,
coh unu visione eticu dellu
vita e del luvoro profondu-
mente sentitu. Uomo di cul-
turd, sensibile, determinuto e
riservato senza aureole di
protagonismo, coerente in
futte le sue uzioni, puziente e
cupuce di uscoltare tutti.

1998 e
compo-
nente del
Consiglio
direttivo
Unionhe
dul 1988
al 2003. A
Monzu
Cuarnelli

ha rico- l
perto

unche la
curicu di consigliere comu-
nule ed é stuto - ricordu
I"Unione Commercianti mon-
zese - presidente delle coo-
perdtive As-Com e Gestioni
Commercidli Riunite.

4y

1/ v =
Enrico Carnelli (a sinistra Carlo Sangalli) 'm

per le sue yuulitd ed il modo
di proporsi e di porture uvun-
fi scelte ed idee che hanno
inciso sul compurto del ter-
ziario du lui degnumente
ruppresentuto”.

Unioneinforma
settembre 2008

——

Discreto, mu con grunde
forza d’animo, hon ha mai

Alla pagina 1 pubblichiamo il
ricordo di Carnelli del presidente
Carlo Sangalli (discorso pronun-
ciato dal presidente Unione ai
funerali di Carnelli a Monza, il
26 agosto, nella chiesa di San
Biagio).

fatto trapelare una parola
di sconforto, pur nel devu-
stunte decorso dellu malat-
fiu, Hu sempre umuto e dife-
SO la suu Monzu con cupdr-
bietd”,

Al familiari di Carnelli il cordo-
dlio del giornule,




UY-uUnione

Z2-09Y-2008 11:45

Pagina 14

parliamo di...

Si € spento serenumente
dll’ospedule di Tolmezzo,
nellu “sua” Curniu, dopo
breve muiluttiu, Enore
Deotto, presidente di
Comufficio dal 1986 dl 1996
e di Smuu (lu russeynu inter-
nuzionale dell’Information &

Un ricordo del presidente
dell’esposizione internazionale It dall’86 al 2000

Enore Deotto:
il friulano
che trasformo
Smuu

poi dll’Olivetti dove sviluppu
unu brillunte currieru che lo
portu u ricoprire significutivi
incarichi manageridli.
Proprio in ruppresentunzu di
Olivetti entru in Comufficio
nei primi Anni *80 e successi-
vamente in Smau. D impul-
so dll’Associuzione e con
lungimiranzu trasforma rapi-
dumente Smau in fiera del-
I'innovazione intesu hon sol-
tunto come vetrinu espositi-
VU, mu
anche
come
luogo di
confronto
diidee,
dove
immagyi-
nare e
diseghure
il futuro di

communicu-
tion techno-
logy) dul 1986
al 2000.

Nuato u Ver-
zeyhis (Udine)

@EITO -

nella yuale

nel 1923, emi-

grato in Piemonte, Deotto
purtecipu dul 1943 dllu lottu
pdartigiana di liberazione in
Friuli nellu divisione
"Osoppo” e successivamen-
te dlld liberazione di Milano.
Dopo un intenso periodo di
studio, iniziu u luvorure
primu dllu Lagomursino e

|a tecnholo-
giu e dl servizio dell'uomo e
dei processi orgunizzativi piu
moderni.

Nel 1992 fondu Eito (Euro-
peun informution techno-
logy observatory) ancora
oyyi punto di riferimento
mondiule per il dibuttito sui
grandi temi dell’economiu e

Unioneinforma

settembre 2008

——

della scienza.,

Cittadino onorario di Ene-
monzo per lu sue Molteplici
iniziutive dopo lu fruygediu
del terremoto in Friuli del
1976, Deotto & stuto insighito
dell’onorificenza di Cavdlie-
re dl merito dellu Repubbli-
cu [tdliana (1979). Ha fatto
purte del Consiglio generule
dell'Ente Autonomo Fiera di
Miluno ed é stuto consulen-
te per lu Fieru del Levunte.
Nel 1983 hu rice-
vuto la Stella dl
merito del lavoro
(Maestro del Lu-
voro) e I'’Am-
brogino d’oro
del Comune di
Milano. Nel
dicembre 1996 il
Comune di Mi-
lano gli ha con-
ferito lu medu-
glia d’oro di
benemerenzu
civicu “per aver contribuito
a credre |lu cultura dell’infor-
maticu e della telematica”.
A chi dli chiedevu il segreto
del suo successo rispondevu
ricordundo il motto dei friu-
lani: “suld, onest, lavorador”
e si compiucevu di softoli-
neure sopruttutto il vulore
dell'impeyno, dell’'onestd e
dellu coerenza,

Al familiari di Deotto il cor-
doylio dell’'Unione di Miluno.
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Il commercio “racconta” Milano
Iniziativa realizzata in collaborazione con il Centro per la cultura dimpresa

Gioielleria orologeria Ronchi
in via Gonzaga a Milano

4 ntonino Duse, titolare della gioielleria orologeria Ronchi, ci riceve nello studio sopra il
egozio di via Gonzaga, nel centro di Milano.

Arrivando da via Albricci abbiamo gia osservato — indizio di un tema che sara centrale nel
racconto - linsegna luminosa “Ronchi — Rolex” affacciata su piazza Missori e sui resti della
paleocristiana San Giovanni in Conca (intorno alla quale si sviluppa un “confuso scenario
di architetture antiche e recenti”, secondo la definizione della storica guida Touring). Il con-
nubio con Rolex fu infatti precoce. Nel 1929 Renato Ronchi fondo il negozio con sede in
piazza del Duomo al numero 25, condividendone per un breve periodo la gestione con la
famiglia Cusi, storici gioiellieri milanesi imparentati — tra laltro — con i Ronchi. Come ci spie-
ga Antonino - che conobbe il fondatore negli

~ Progetto per un gioiello
(anni Cinquanta)

» Progetto per un gioiello
(anni Trenta-Quaranta)

anni Sessanta e ne tramanda il racconto -
molto presto Renato rilevo la proprieta dando
vita alla “Societa Anonima Gioielleria Ronchi”,
e nel 1930 stabili relazioni con l'allora rappre-
sentante a Milano della marca di orologi sviz-
zeri, commendator Locatelli. Nel 1932 alla
concessione di vendita Rolex si aggiunse un
altro tratto caratteristico, ancora oggi testimo-
niato dalle “scatoline” che contengono i pro-
dotti Ronchi: l'autorizzazione ad utilizzare lo
Stemma Reale per I'attivita del negozio.

Un primo spostamento, di poche centinaia di
metri, risale allanno successivo, quando dalla
galleria la sede si trasferi in via Tommaso
Grossi, dove rimase fino alla meta degli anni
Cinquanta La storia degli attuali locali di via
Gonzaga e invece legata al tentativo del fon-
datore di intercettare la diffusa aspettativa per
lo sviluppo dell'area circostante di piazza Diaz
(‘prodotto” del piano regolatore del 1934), il
cui simbolo piti conosciuto € la Terrazza
Martini, grattacielo sorto nel 1956 intorno al

quale si attendeva l'addensarsi degli uffici
amministrativi di importanti societa come Pirelli e Falck; progetti che indussero Ronchi (il
quale partecipo alla XXXl Fiera di Milano del 1955) a “leggere” le potenzialita dellarea in
termini di possibili flussi di clientela. Le cose andarono diversamente e per alcuni anni que-
sta rimase una zona di scarso passaggio, ma cio non impedi la formazione di una clientela

 Progetto per un gioiello
(anni Sessanta)

» Progetto per un gioiello Ronchi
(1965-1970)

délite, consolidatasi proprio nel corso del boom econo-
mico. La caratterizzava la preferenza per il gioiello realiz-
zato a mano, base della tradizione artigiana che, come
vedremo, € ancora oggi il tratto distintivo dellimpresa.

11 1964 é I'anno in cui il nostro testimone entro in prima
persona nel racconto. Ronchi, ormai anziano, non aveva
eredi nel mestiere, ed il suo amico Ercole Balzaretti -
gioielliere gia molto noto — rilevo il negozio. Antonino
Duse era appena diventato suo parente, avendone spo-
sato la nipote, ed accetto la proposta di affiancario. Non
si tratto, pero, di un esordio nel mestiere, perché
Antonino, scegliendo di non proseguire la tradizione
familiare (e infatti I'ulfimo discendente della notissima
attrice Eleonora, e suo padre é stato direttore del Teatro
Odeon e del Teatro Nuovo) si era avvicinato all'attivita di
gioielliere gia alla fine degli anni Cinquanta, quando un
altro zio - Guglielmo Galli - lo aveva portato “a bottega”
nel suo negozio di via Monte di Pieta. Li, appena conclu-
so il servizio militare, aveva carpito i rudimenti del
mestiere, vincendo una certa “gelosia artigiana” dello zio
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La vetrina
della ditta
Ronchi alla
XXXIIl Fiera

Internazionale

di Milano
(1955)

Il negozio
di via

Gonzaga
negli anni
Sessanta

La vetrina
del negozio
(2008).

Nel 2009
limpresa
Ronchi
festeggera
I'ottantesimo
anniversario

(il quale fu, tra laltro, tra i fondatori della Borsa Diamanti). Soprattutto si era
reso conto di come fosse determinante conoscere tutti i passaggi della
realizzazione del gioiello, fin dal progetto. Nel 1964 giunse dunque la pro-
posta di Ercole Balzaretti, che Antonino accetto. | due si posero il problema
della denominazione del negozio; valutarono che il nome Ronchi aveva
cominciato ad affermarsi in citta, e scelsero di mantenerlo. Antonino, pero,
si trovo immediatamente a dover gestire da solo [I'attivita, in seguito alla
prematura scomparsa di Ercole, poche settimane dopo l'inizio del loro rap-
porto. Nel ricordo quel periodo ¢ carico di tensione. Lincasso mensile era
minimo, e c’era del personale da stipendiare (un tecnico, un fattorino, una
commessa). Non bisogna trascurare, a questo punto del racconto, il con-
corso di elementi “micro” e “macro” nel consentire l'uscita dalla fase di
incertezza dellimpresa ormai guidata da Duse. Nel paese — e con partico-
lare forza a Milano - si sperimentavano le conseguenze del boom econo-
mico, che contribuivano a consolidare la base di clienti ereditata da
Ronchi; clienti i cui gusti, si € detto, si attestavano sul prodotto artigianale,
d'élite. Antonino conserva disegni e bozzetti degli anni Trenta, Quaranta,
Cinquanta e Sessanta, realizzati sia per le grandi case, sia per i singoli
clienti; ci spiega che alcuni suoi gioielli realizzati oggi hanno caratteristiche
molto simili, a dimostrazione della continuita

dello stile. Un prodotto che costa deve rimane-
re per tutta la vita: “lo esaspero il lavoro” - dice
- “'se necessario rifaccio, rimetto in discussio-
ne l'oggetto; se non é riconoscibile, se non ha
la personalita del gioiello Ronchi, non lo consi-
dero”. Dal disegno alla progettazione in
pongo, (‘per apprezzare l'effetto”); poi la cera,
il gesso e finalmente il prodotto finito. La for-
mula in cui Antonino racchiude questo stile &
‘la progettazione a la Benvenuto Cellini”, che
privilegia la qualita artigiana rispetto alla velo-
cita di esecuzione. | volumi produttivi — anche
0ggi - non sono elevati, proprio perché la
genesi dell'oggetto é rimasta laboriosa, curata
e quindi lenta.

Nella seconda meta degli anni Sessanta inizio
dunque un trend positivo durato circa trentan-
ni, con costanti aumenti di fatturato. Nomi noti
di Milano — quali Alemagna e Galtrucco - si
servivano da Ronchi, scelta trasmessa in qualche caso anche a figli e nipoti.
Duse ritiene che proprio la volonta di insistere su un “carattere” riconoscibile —
nonostante a quei tempi colleghi piti estrosi lo criticassero per il taglio molto
classico dei suoi gioielli — abbia garantito tale continuita, congiuntamente all'op-
portunita data al cliente di intervenire nella fase di progettazione, personaliz-
zando l'oggetto sulla base delle proprie sfumature di gusto.

Iniziarono allora rapporti duraturi anche per quanto attiene il personale: é il
caso della commessa Elisa Angelini, pensionatasi pochi anni fa (ma capita che
faccia capolino in negozio, anche se ora risiede in un‘altra regione) il cui contri-
buto é ricordato con grande gratitudine.

E’ opportuno soffermarsi sullevoluzione della struttura produttiva che ruotava
intorno all'attivita di Duse. Antonino acquisi un laboratorio che produceva per
marchi quali Cartier, Bulgari, Van Cleef, Faraone, il cui capofabbrica era Luigi
Fumagalli. Insieme valutarono che, a causa dei costi elevatissimi e di svariate
difficolta nel rapporto con la committenza, fosse opportuno interrompere le for-
niture per queste firme. Si inaugurd una nuova fase di sperimentazione nella
progettazione, consentita anche dai bassi prezzi dell'oro; nel 1972 Ronchi par-
tecipo con una propria linea alla mostra mercato dell'arte orafa “Aurea” di
Firenze. Quando Fumagalli decise di pensionarsi, Duse, trovatosi in difficolta,
affido il laboratorio alle cure del giovane Andrea Castrovilli, dando awvio ad un
processo di trasferimento di competenze che porto questultimo ad awvicinarsi
allo “stile” della casa. Percorso di professionalizzazione e apprendimento sfo-
ciato in seguito nella decisione del giovane di mettersi in proprio, lavorando in
esclusiva per limpresa Ronchi.

Si é detto di un lungo trend positivo dell'attivita, fino alla meta degli anni Ottan-
ta. Il momento in cui la crescita lascio il posto ad un assestamento coincise

cccl
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Il commercio “racconta” Milano
Iniziativa realizzata in collaborazione con il Centro per la cultura d'impresa

anche con un fatto specifico e traumatico: la rapina a mano
armata subita nel 1987, che non si fermo alle conseguenze
economiche, ma lascio ad Antonino Duse strascichi di salute,
dai quali e uscito faticosamente “con la consapevolezza della
necessita di lottare sempre, nei momenti di euforia come in
quelli di difficolta”. A sostenerlo nella gestione del negozio, a
cavallo tra la fine degli anni Ottanta e i primi Novanta, sono del
resto arrivate le figlie gemelle Daniela e Paola (nate nel 1970)
awicinatesi allimpresa dopo gli studi. Antonino sottolinea il
carattere familiare della conduzione, estendendo l'accezione
della parola a tutti i collaboratori. Non rigide gerarchie, ma una
divisione dei ruoli consolidata nel tempo. Lui, che & anche peri-
to in gemmologia e lavorazione dei metalli e delle pietre pre-
ziose, segue da sempre il settore gioielleria, mentre le figlie si
occupano dell'orologeria. Gli altri collaboratori (il cui numero
variato poco nel tempo: comunque mai
piti di cinque persone) sono Roberto
& Bomaiat 4 Corradi - l'attuale commesso - ed il tecni-
co Angelo Cerea.
Se Daniela si dedica con attenzione e

~ Antonino Duse allesposizione | Hesdssiddl fiess -7 #al 7
Aurea 72 di Firenze, cui T

Ronchi partecipd con una pro- Lypreiinn Ao, passione al settore orologeria in negozio,
pria linea di gioielli (1972) % Paola, dopo un periodo in mansioni ana-
loghe, ha aiutato Antonino a dar vita ad
R el un‘antica idea, sfociata nella creazione

della Ronchi Trend sri, che si é affiancata
alla tradlizionale Ronchi sri. Questa nuova

Pregiatissime Signore,

» La Casa Reale autorizza

Renato Ronchi a far uso dello M4 riferisce alls domanda 41 Vastra Signoria ia data 17 impresa intende offrire alle giovani signo-

Stemma Reale per la nuova agoste u.n. listo 41 cosunioarle che questo Ministero scconsent| 7 i _

sede di via Tommaso Grossi s che 1a S0, An, Gioielleria Honohi, alla quale vemns ooncesso re. un prodotto ?SCIL{SIVO' ma non ec_ces

(1933) AR B oA RN 1930 1 MRS R N s:vamente caro”. Adiacente al negozio
negorio di Plassa Duomo 25, coatisui a far uso dsllo Stemss “storico” nel 2006 ne e sorto dunque un
Reale per 1a sun muova sede 41 via Tomsaso Grossi 1 (isbocoo altrq Ornamentipreziosi_

Galleria Vittorio Emanuele), in codesta cittd.

Contestualmente e stato stipulato un
contratto con una esperta disegnatrice,

Con distinta osservansza

b Loretta Baiocchi.
7 Netdoneti La scelta compiuta dal Politecnico di
oyl Milano - facolta del design - di portare in
B BLitza Iulaguiy mostra i prodotti delle nuove linee Ronchi

della Soc. An. Glolelleria Ronchi

(al Castello Sforzesco di Milano, a
Vicenza, a Berlino) é per Antonino Duse
una fonte di soddisfazione, valido contral-

MILARO

J4n- - i i : tare alle difficolta poste dalla crisi econo-

,,“m[ < Il negozio Ronchi & indicato come primo mica nel Paese, che nel settore si tradu-

i | concessionario Rolex a Milano. Questa ce in altissimi costi della materia prima e

L )° locandina pubblicitaria per la carta stampata contrazione delle possibilita di spesa dei
B, 2 w ’ e relativa agli anni in cui Ronchi aveva sede

in via Tommaso Grossi, ovvero dal 1933 al 1956 clienti. Naturalmente Ia professionalita di

- N el — - Antonino, gioielliere artigiano, lo porta a
UNA DELLE BELLE ESPOSIZIONI "ROLEX. NEL MONDO|  rammaricarsi del fatto che il gioiello, articolo voluttuario, sia il primo prodotto della sua impresa a sof-
o LT e frire di questo clima. Del resto, pero, l'evoluzione del rapporto con la clientela & anche evoluzione
Il pib vasto, completo e ricco assortimento in delle preferenze di acquisto. Sempre piu, infatti, lattivita si fonda sullorologeria (che ha comunque
R PR oa iSca.per SN 8 Qgnont sempre prevalso) e sullaccostamento Ronchi-Rolex, trait-c’'union con lintuito del fondatore nel
I 1A DITTA RONCHI FREstNTA It | legarsi alla casa svizzera fin dai primi anni Trenta. Una buona quota di clienti affezionati a questa

ROLEX "OYSTER PERPETUAL.| marca é straniera: russi, francesi, greci cinesi, sudamericani. Il rapporto Rolex-Ronchi é insomma
consolidato, e le dinamiche strategie dellimpresa svizzera, che d’ora in poi entrera direttamente
anche nel mercato italiano, hanno trasformato i legami (riducendo i margini di intervento dei con-
cessionari), ma non la sostanza della relazione fiduciaria e della tradizione pluridecennale.
Mentre riguardiamo le bozze e i progetti di gioielli conservati negli anni, Antonino sottolinea che
e 099, da un lato, molti di essi non potrebbero pit essere realizzati, a causa degli altissimi costi (sono
e e anote A Naas ower| rimasti quasi solo gli arabi a distinguersi per la capacita di spesa: ma acquistano a Cannes, a

B Ry IRAFEADRE ASTOLUZA Montecarlo, a Porto Cervo o comunque nei centri del lusso, dove approdano direttamente con gli

5 ; yacht); dall'altro lato, ne discende una riflessione sul lavoro orafo: per produrre la maggior parte

degli oggetti che scorrono sotto i nostri occhi non erano richiesti “interventi-macchina”, ma esclusi-
vamente interventi umani. Duse porta ad esempio la figura del cesellatore; oggi a Milano, di bravi,
se ne possono contare pochissimi, tutti anziani. Sono lentamente spariti dalla circolazione, lascian-
do il posto alla pressofusione. “Nessuno é piti capace di fare queste cose”— dice — ‘né io, né colle-
ghi anche piti important”. Non meno rilevante il discorso sulla formazione. Il nostro testimone segue

CCcCIIa
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II commercio “racconta” Milano

Iniziativa realizzata in collaborazione con il Centro per la cultura d’impresa

i corsi di aggiornamento per periti (€ membro del Collegio
lombardo dei periti esperti consulenti), come quelli organiz-
zati dal Cisgem: “La gemmologia é materia molfo seria, non
si finisce mai di apprendere. Oggi, con le pietre di sintesi ed
i tentativi di frode, & necessario aggiornarsi”. E per il nego-
Zio si é voluta la certificazione Iso. | successi dellimpresa
Ronchi hanno portato i massimi riconoscimenti ad Antonino
Duse: Cavaliere dell Ordine al merito della Repubblica
(1994) e Commendatore della Repubblica (2002), sotto le
presidenze Scalfaro e Ciampi. Da lungo tempo membro
dell'Associazione orafa, Antonino tiene molto a un tema che
é forse il filo conduttore di tutto il suo racconto: la necessita
di dare un riconoscimento “doc’, attribuire un marchio agli
oggetti fatti a mano, che li distingua da quelli stampati, o fusi
male. Vi sono ditte — per esempio Fabergé — che hanno
lasciato delle tracce, diffuso un marchio; e cio vale anche in
altri campi. La certificazione di qualita fatica troppo a pren-
dere piede, a suo awviso, mentre sarebbe una risorsa deter-
minante per il settore.

La passione per il lavoro artigiano e le sue tradizioni non
riguarda solo il gioiello. Antonino ha raccolto strumenti utiliz-

4 Antonino Duse in negozio,
insieme alle figlie Daniela
(a destra) e Paola (2008)

v

Linsegna Ronchi-Rolex
vista da piazza Missori
(2008)

~ Riconoscimento del titolo
di Cavaliere al merito
della Repubblica italiana
conferito nel 1994,
durante la presidenza
di Oscar Luigi Scalfaro,
ad Antonino Duse

HA CONFERITV
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£ 08 Saontinr SThes

PO S - o

o

A

¢ I Presmoesme peua Rerrerucs

Zzati dagli orologiai nel
Settecento, Ottocento e
primo Novecento (quando gli
orologi erano fatti integral-
mente a mano) e li conserva
in una piccola bacheca.

Le ultime considerazioni
sono rivolte alla citta e ai luo-
ghi in cui vive il negozio; dina-
mici durante la settimana
(uffici, studi professionall,
banche), e “spenti” nei festivi.
Non e insomma come in via
Montenapoleone. Duse si
augura che I'Expo 2015 porti
bene alla zona; si sono rac-
colte voci sui progetti per i
dintorni, quali nuovi ed esclu-
sivi spazi commerciali, ma
saranno da verificare. | locali
che ospitano il negozio non
sono di proprieta. Quando il

proprietario era un privato,

Antonino ha sperato nella vendita frazionata; ora

Obidtine Serdesams

» Riconoscimento del titolo

di Commendatore della Repubblica
italiana conferito nel 2002, durante

la presidenza di Carlo Azeglio
Ciampi, ad Antonino Duse
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si tratta di un’immobiliare, e la possibilita di acqui-
sire i muri non e in discussione. Molti palazzi dei
dintorni — via Albricci, via Larga — hanno del resto
visto una progressiva concentrazione della pro-
prieta nel tempo. Il fatto che il negozio valorizzi la
via € comunque stata sempre garanzia di ottimi
rapporti. In altri tempi (gli anni Settanta, la fase
ascendente dell'attivita) Duse avrebbe forse valu-
tato la possibilita di trasferire il negozio altrove, ma
cio non e avvenuto sia per le norme che richiedo-
no di mantenere una certa distanza tra i conces-
sionari Rolex (il pit: vicino é quello di Verga, in via
Mazzini), sia — soprattutto dopo i fatti traunatici
del 1987 - per le considerazioni legate alle neces-
sita di investimento.

Nel 2009 la gioielleria orologeria Ronchi festeg-
gera il suo oftantesimo anniversario.

Francesco Samoré
(in collaborazione con Andrea Strambio de Castillia)
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Con Confida il punto su un comparto in crescita

Distributori automatici:
uno oyni 29 ubitunti

Confidu é I’Associuzione itdliuna distribuzione automatica, Con
sede u Miluno, rappresenta sul territorio haziondle I'inferd filiera
del settore dellu distribuzione uutomdaticu di dlimenti e bevan-
de: imprese di fubbricuzione di distributori automatici ed ucces-
sori; imprese di fubbricazione di prodotti dlimentari e bevande
utilizzati ddlla distribuzione automuticy;, imprese di gestione di
diistributori automatici di dlimenti e bevande; imprese di servizi e
commercidlizzazione della distribuzione automdticd, Le imprese
ussociute u Confidu soho 500 e rappresentano olfre 1'80% del
fatturato del comparto. Confida d livello europeo é pdrther di
Eva (Europedan vehding dssocidtion), fa pdrte del sistema di
Confcommercio ed uderisce dll’'Uniohe di Miluno.

al 1992 ud oyyi lu spesu

delle fumiglie per il consu-
mo dlimenture domestico &
scesu dul 74,3 dl 67,2% a van-
tagyio di yuellu che compo-
ne I'insieme dei consumi
extra-domestici. Si stfima che
nel 2020 le relative yuote arri-
veranno yuasi ad equivdlersi
attestandosi ud un 46% di spe-
SU per i pusti fuori cusu e ud
un 54% per yuelli in cusu,
Un mercato, yuello che si rivol-
ge ud un’utenzu sempre pid
diffusu, nel yudle trovano spu-
zio i diistributori uutomatici per
|'offerta di dlimenti e bevande.
La distribuzione automaticu di
dlimenti e bevunde (Vending)
nusce e si sviluppu come ri-
spoostu ai mutati stili di vita, Un

servizio - rileva Confidu -
cupuce di ussicurare |'erogu-
zionhe di dlimenti e bevande
ed dlfri prodoftti 24 ore su 24, 7
giorni su 7, ogni giorno dell’an-
no. Settore che si & svilupputo
attraverso I'innovazione, [
tecnholoyiu, lu funziondlitd e u
praticita di utilizzo delle up-
foarecchidture: in grado di
erogare un’ampida e diversifi-
cutu offerta di prodotti. Il mer-
cuto itdliuno & diventuto uno
dei pid importunti dell’Europu
e il 25% delle mucchine pro-
dotte in territorio Ue & vendu-
to in ltdlia. Il nostro Puese &
anche il mayggior produttore
europeo di distributori auto-
matici ed uno dei principdli
nel mondo, con esportuzioni

Venditdliu

E’ italiana la principale fiera internazionale
della distribuzione automatica di alimenti e

=1 bevande: Venditalia, svoltasi in primavera a
4| Fieramilanocity, ha cadenza biennale e racco-
glie i maggiori espositori di tecnologie e pro-

/| dotti per il settore. L’ultima edizione ha visto

4 la partecipazione di 270 espositori provenienti
da 14 Paesi con 20.000 metri quadrati di
esposizione. A Venditalia sono stati 14.000 i
visitatori professionali (il Salone ¢ riservato ai
soli operatori del settore) con una crescita di
oltre il 25% rispetto all’edizione precedente.

Unioneinforma

settembre 2008

——
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oty Non pit solo
puri a circa il 70% | distribuzione di bevande
dellu produzione. calde/fredde o snack,

Sonho oltre 2 milio-
ni le mucchine
installate in Itdlia,
unu oyni 29 dbi-
tanti, che nello
SCOrso unno hun-

ma sviluppo
con “food station”
o “vending shop”
€on un ampio assortimento
di referenze

no eroyuto 6 mi-

licrdi di consumazioni per un
fatturuto complessivo di setto-
re puri u 2,7 miliardi di euro.
Un settore imprenditorivle ed
economico — proseyue
Confidu - che presenta ulte-
riori ed interessunti potenzialitt
sul piuno dell'innovuzione, er
quunto riguurdu le tecnoloyie
e le tipoloyie di prodotti: hon
pit solo distributori automautici
di bevunde culde/fredde o di
shuck. mu vere e proprie
“food station” o “vending
shop”, uperti 24 ore su 24, ciu-
scuno su un’areu di circa 40
my. e con un ussortimento di
200 referenze.

Per Confidu & du tenere poi in
consideruzione — emerge du
una ricercu di Tradeldb -
che, I dove I'uutomuzione
rappresenta und rispostu
commercidle funziondle,
attrattiva, complementare e
sopruttutto u minore imputto
di costi e, quindi, pit conve-
hiente per il consumatore o il
fruitore, dli spuzi della distriou-
zione uutomuticu si stanno
ampliundo u huove offerte di
forodotti e di servizi.
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Premio “Donnu Terziurio”
I 6 ottobre si uvvicinu

Si infensificuno i prepurdtivi
foer lu terza edizione del
premio biennale “Donhnu Ter-
ziurio”, munifestuzione pro-
mossu e organizzata dal
Gruppo Terziurio Donnu del-
|"'Unione di Miluno - in collubo-
ruzione con PromoTer Uniohe
e Cumeru di commercio milu-
nese e con il putrocinio delle
istituzioni locali - per lunedi 6
oftobre (presso lu sede Unione
— Pdluzzo Custiglioni — dalle ore
10, sulu Commercio — vedi U-
hiohelnforma di luglio agosto
fagina 31 n.d.r). Sponsor dellu

munifestuzione sono Enfe
Mutuo, Emvu e Pompeu Spu.,
Ricordiumo che il premio

“Donnu Terzidrio” & un impor-
tante riconoscimento dattribui-

to ad imprenditrici che, nelle

yuattro regioni “motore d'Eu-

ropu” (Buden Wurttembery,
Cutdlognu, Rhéne Alpes e
Lombardid), si sono distinte
foer il loro impeyno professio-
nule, con |'obiettivo di dare dil
mondo dell'imprenditoria
locdle ed interhuziondle, un
momento di forte visibilitd.
Oltre dllu conseynu dei premi
dlle imprenditrici delle yuuttro
reyioni “motore d'Europu”, &
porevistu, fru i var settori mer-
ceoloyici, I'assegnauzione di
riconoscimenti a donne
imprenditrici ussociute
dll'Unione. Ci suranno inolire
dlcuni premi specidli u donne
purticolarmente attive non
solo in umbito stretfumente
lavorutivo, mu anche nhel
socidle e culturdle,

Con il presidente del Gruppo
Terziario Donna

Legye sulla pari opportunitd
Un peccuto “sottoutilizara” | Earre=

Grazie a strumenti specifici e a contri-
buti a fondo perduto (per la realizzazio-
ne di azioni positive per la conciliazio-
ne dei tempi di vita e del lavoro) la leg-
ge n. 53 del 22 febbraio 2000 “Dispo-
sizioni per il sostegno della maternita e
della paternita, per il diritto alla cura e
alla formazione e per il coordinamento
dei tempi delle citta” permette alle a-
ziende di qualunque dimensione di rior-
ganizzare la propria vita interna strut-
turando il lavoro compatibilmente con
le diverse esigenze dell’azienda e del
personale, a tutto vantaggio della pro-
duttivita. Tuttavia, seppure si tratti di
una buona normativa, a distanza di otto
anni dalla sua approvazione, di fatto é
sottoutilizzata e poco conosciuta, nono-
stante le azioni di costante informazio-
ne svolte dalle associazioni imprendito-
riali (come il progetto Demetra, realiz-
zato da 18 partner tra cui la Scuola

Gruppo 5 .
Terziario
Donna

Superiore del Com-
mercio del Turismo
dei Servizi e delle

Unione Maria Antoniu Rossini
€ previsto I'intervento del pre-
sidente di Unione e Confcom-
mercio Carlo Sungdlli e di
esponenti delle istituzioni pulb-
bliche. Surd inoltre svilupputo
e upprofondito (a cura di Du-
niele Germiniuni, ricercutore
del Consorzio
L. AA Stenl
tema “Lu
monetu
dellu fi-
ducia. |l
commer-
cioelu

comuni-

Ta”,

Maria Antonia Rossini, presidente
del Gruppo Terziario Donna Unione

zione dei finanziamenti)” .

Ma come? “Sforzandosi congiunta-
mente, associazioni imprenditoriali e
rappresentanze sindacali — continuano
Maria Antonia Rossini e Daniela Sala

Professioni).

“E un fatto consolidato e dimostrato —
rilevano Maria Antonia Rossini, presi-
dente del Gruppo Terziario Donna
Unione e della Scuola Superiore e
Daniela Sala, coordinatrice del proget-
to Demetra per la Scuola Superiore -
che gli investimenti sul capitale umano,
un clima aziendale armonico e il giusto
equilibrio tra esigenze dell’azienda e
quelle del lavoratore non possono che
portare come risultato un inevitabile
ritorno positivo sullo stato complessivo
dell’azienda. E’, quindi, importante
insistere sul percorso intrapreso nel
2000 e far si che quella che é ancora
una buona legge non resti arenata nelle
difficolta amministrative (richiesta e
quindi ottenimento e successiva eroga-

- nel diffondere le opportunita offerte
dalla legge; supportare le istituzioni
nello snellire la burocrazia per la
richiesta dei finanziamenti; incoraggia-
re il passaggio generazionale avvantag-
giato dalla presenza sempre piu affer-
mata di manager donne (questo fattore,
specialmente, dovrebbe modificare in
positivo I’ atteggiamento verso questa
legge); educare i giovani ad un cambio
culturale. Solo nel momento in cui
avverra questo passaggio ed il tema
della conciliazione uscira dal ‘ghetto
rosa’ per diventare elemento portante
delle strategie aziendali di incentivazio-
ne delle risorse umane, la legge
53/2000 avra esaurito il suo compito
con successo”.

B.B.

Unioneinforma
settembre 2008

——
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Umberto Bellini, presidente di Asseprim

€ lSono emersi risultati molto
interessanti che denotu-
no |'uttenzione delle uziende
dei servizi verso strumenti inno-
vutivi come lu retribuzione
varidbile e la contrattazione di

Contratti: i risultati dell’indagine commissionata
da Asseprim a Iri Infoscan

_Imprese di servizi:
sl dlla contruttuzione
di secondo livello

secondo livello per i dirigenti e
foer i dipendenti”. Ne & con-
vinto Umberto Bellini, presiden-
te di Asseprim (I’ Associuzione
— uderente dll’'Unione - dei ser-
vizi professiondli dlle imprese)
che hu commissionato ad Iri
Infoscun, societd di ricerche di
Mmercuto, un’induygine mirata
foer conoscere il purere dedli
imprenditori dei servizi su ulcu-
ni uspetti dei contrutti collettivi
nuzionali di lavoro - dei dliri-
genti e dei dipendenti del ter-
ziario - che sono stuti rinnovati

rispettivumente il 23 gennuio
e il 18 luglio. “A mio uwviso -
continuu Bellini - occorre
codliere yuesti segndli di
uttenzione delle uziende che
dimostrano volontd di cum-
biamento e interesse verso
I'infroduzione di modernit<
anche hedli sfrumenti contrat-
tudli”.

Il cumpione di ricercu eru
costituito du 200 uziende del
setftore dei servizi operunti nei
settori comunicazione, multi-

mediule, ricerche di mercuto, »

turismo

. Servizi dlberyhieri e di ristoruzione .
Fiuvet Lomburdiu e Federulberghi Lomburdiu:
non escludere lu detfruzione Ivu se ['aucyuisto uvviene
attraverso un’agenzia di viaggio o un tour operator

Forte preoccupazione di Fiavet
Lombardia e Federalberghi

; Lombardia per [’e-
sclusione delle agen-
zie di viaggio dal
beneficio della
detraibilita dell’Iva
per le spese alber-
ghiere e di ristora-
zione, introdotta con

ministri dovrebbe intervenire
con un emendamento ad hoc per
risolvere il problema. Altrimenti
il mancato raccordo della nuova
legge con la disciplina fiscale
delle agenzie di viaggio fara si
che U'impresa e il professionista
che acquistino servizi alber-
ghieri o di ristorazione attraver-
so un’agenzia di viaggio o un

gio perché porrebbe fuori mer-
cato offerta di servizi al turi-
smo business.

1 rappresentanti regio-
nali delle agenzie di
viaggio e degli alber-
gatori chiedono, per-
cio, che si sani subito
lincongruenza. Al
tempo stesso Fiavet

la conversione in tour operator non possano da Lombardia e Federal-
N legge del decreto subito detrarre I’Iva mentre, berghi Lombardia si
Luigi Maderna, 112/98. invece, qualora lo stesso acqui-  impegnano a sensibiliz- Femo Eder,
gﬁ:sig‘ileertrte 1l nuovo regime di sto fosse effettuato direttamente zare anche a livello gzsel:laelzger;’lﬁ
Lombardia detrazione dell’Iva é sarebbe possibile praticare la locale tutte le istituzio- [ ombardia

entrato in vigore dal
1° settembre: nel momento in
cui si scrive il Consiglio dei

detrazione. Questa netta dispa-
rita di trattamento penalizza il
comparto delle agenzie di viag-

ni affinché possano
offrire il loro contributo per una
rapida soluzione del problema.
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finanzidrio, ussicurativo, orgu-
nizzuzione e yestione di fiere,
conhsulenza uziendale.
Oyyetto specifico dell'indugi-
ne yuuttro temi.

1) Il nuovo contratto dei diri-
genti. E" emerso che il 55,1%
dedli intervistuti ha scelto di
utilizzare unu retribuzione
varidbile per i propri dirigenti.
In purticolare: il 17,2% condi-
zionu lu purte vuridbile di

avere infenzione di utilizzare
tdle opportunitd (orientamen-
fo comune siu per le uziende
di piccole che di medio-yran-
di dimensioni).

3) La contrattazione decentra-
ta (di secondo livello). Sull’i-
potesi di unu fruttativa con-
frattudle decentrata u livello
territoridle, il 68,3 % del cum-
pione si & dichiuruto favore-
vole specificando unche

decentramento d livello ferri-
toridle dellu confrattudiistica,
4) La conoscenza del Con-
tfratto collettivo nazionale di
lavoro del terziario. Un‘indu-
ygine commissionutd lo scor-
SO unno du Asseprim fece
emerygere unu scursu
cohoscenzu dei contenuti
del Ccnl del terziu-
2 rio du purte
L delle

retfribuzione dl ragyiunyi-
mento di obiettivi e risultati,
1"11,5% la vincola dlle com-
petenze individuadli del diri-
yente, il 4,6% delle uziende
|u legu d incentivi e premi
uzienddli, mentre il imu-
nente 21,8% utilizza la retri-
buzione compostu, mu
non ha voluto indicume i criter.
Le risposte funnho emerye-
re che helle uziende di
magyiori dimensioni (olfre i
15 dipendenti) lu purte
varidbile dellu retribuzione
€ per lu grun purte dipen-
dente siu dulle competen-
ze persondli che legutu dl
ragyiungimento di obietti-
vi. Infine, il 17,2% del cum-
fione non prevede unu
fourte varidbile della retri-

Techiche

di contrattuzione:

formuzione
praficu

per yestirle
meylio

“Dalla ricerca Asseprim — rileva Daniela Ceruti, vicesegretario generale Unione e
direttore dei Servizi sindacali - é possibile trarre indicazioni veramente interessanti
dal punto di vista dell’ evoluzione della contrattazione, anche di secondo livello.
Concordo con il presidente di Asseprim Bellini e mi sento di dire che la nostra
Organizzazione e pronta a cogliere questi segnali di attenzione delle aziende per
diffondere 'utilizzo di modalita innovative per trattare la parte economica dei con-
tratti. Ritengo possibile ed opportuno, anche con la collaborazione di Asseprim che
potrebbe diffondere liniziativa tra le imprese associate, ipotizzare la sperimentazione
di un percorso di formazione sulle tecniche di contrattazione dal taglio molto pratico
che informi, aiuti e sostenga le aziende nella gestione della contrattazione di secondo
livello. Un percorso che potrebbe coinvolgere un gruppo di soggetti operanti in
aziende medio-grandi nella quali la contrattazione di secondo livello puo trovare la
maggiore diffusione ed utilita. A questo gruppo potremmo proporre una formazione
di base sulla materia contrattuale che, nelle fasi successive, potra riguardare il
secondo livello di contrattazione e la parte variabile della retribuzione”.

buzione.

2) Assunzione di dirigenti
“over 50”. E’ stuto chiesto se
le uziende pensuno di utilizzu-
re lu possibilitd, duta dul huo-
vo cohtratto, di ussumere diri-
yenti “over 50" senzu occu-
pouzione, usufruendo deyli in-
centivi previsti. L'89,7 % dedyli
intervistati hu risposto di non

dlcune temutiche: il 34,8% &
interessuto U sviluppure U livel-
lo territoridle yli uspetti retribu-
tivi, il 7,5% I"orario di lavoro, il
2,5% le ferie e permessi.
Inoltre, il 20,9% si Mostra d’uc-
cordo su futte e tre le temuati-
che, mentre il 9,5% non &
favorevole o interessuto dl

uziende dei servizi. Alla luce di
cid, yuest'unno lu ricercu hu
voluto cupire yudle potrebbe
essere |'inferesse delle uziende
nei confronti di specifici corsi
di formazione articoluti sui
contenuti e sulle novitd del
contratto. 1l 43,8% dedli intervi-
stati ha dichiarato di essere

molto o dbbustanza interessu-

“Da capo a leader. Endurance: storia di un’avventura possibile” ¢ il

SEGNALIAMO CHE...

tema del workshop che Asseprim promuove in Unione il 18 settem-
bre (corso Venezia 49, dalle 14 in sala Commercio). Relatore Luciano
Ziarelli, punto di riferimento in Italia del “management emozionale”.

to con un interesse che cre-
sce in proporzione dll’‘aumen-
to della dimensione uziendule
(I'interesse nelle uziende con
oltre 15 dipendenti & stuto del
55,6%, con 1 dipendente del

30.4%).

Unioneinforma
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pubblici esercizi

Ente bilaterale territoriale dei pubblici esercizi
di Milano e provincia

Ebt: Alfredo Zini presidente

J Alfredo Zini, vicepresiden-
te vicurio di Epam (I’ Asso-
ciuzione milunese dei pubblici
esercizi) il huovo presidente di
Ebt, I'Ente biluterdle territoridle
dei pubblici esercizi di Miluno
e provinciu, Zini & coudiuvuto
ddi memibori effettivi del comi-
tuto esecutivo: Danielu Ceruti
(viceseyreturio yenerdle del-
|"Unione e direttore dei Servizi
sindacdili) e Arrigo Perego.
Queste le dltre designazioni in

Ebt di competenzu di Epum:
Cuarlo Freni e Michele Tozzi
(Mmembri supplenti del comi-
tuto esecutivo e componen-
ti supplenti dell’assembleq);
Franco Raveglia, Maurizio
Seveso, Giuseppe Gissi (vice-
presidente di Epum) e Bruno
Marsico in guulita di compo-
nenti dell’assembled.

Lino Stoppuni (presidente di
Epum e Fipe, Federuzione itu-
liunu pubblici esercizi) — che

hu concluso il suo munduto
dlla presidenza di Ebt — ha
ricordato come lu sud siu
stutu “un’esperienzu che mi
ha drricchito sotto il profilo
fprofessiondle e umuno yruzie
dll'impeyno, dllu pussione e
dlle cupucitd delle persone
che mi hunho uccompuygnu-
fo”.

(ed Epam)

La Giunta di presidenza della

Lino Stoppani, presidente Fipe

Fipe (Federazione italiana
pubblici esercizi), ha valutato
le azioni giudiziarie del
Consorzio Fonografici SCF
nei confronti di pubblici
esercizi che, seguendo le
indicazioni fornite
da Fipe stessa, non
avevano corrispo-
sto i diritti richiesti
dal Consorzio per
la musica cosid-
detta d’ambiente.
1l Consorzio Fo-

La hotu™stonata”
dei diritti sulla musicu
d’'ambiente
Intervento Fipe

nografici, dopo aver rigettato in sede
di trattativa tutte le proposte Fipe per
stabilire un equo compenso, vuole
dai pubblici esercizi una tariffa
determinata in modo unilaterale
applicando il tariffario per gli eserci-
zi commerciali determinato in rela-
zione a classi di superficie. Tariffario

molto penalizzante per i pubblici eser-
cizi che verrebbero a pagare in pro-
porzione al fatturato 40 volte quanto
corrisposto da un ipermercato.

Fipe supportera i pubblici esercizi (in
regola con i versamenti associativi)
impegnati nella controversia e in
generale vuole chiarezza sul tema dei
diritti richiesti da societa private: ha
percio richiesto alla presidenza del
Consiglio dei ministri di determinare
- come previsto dalla legge sul diritto
di autore - I'importo dei diritti con-
nessi sulle diffusioni di musica senza
scopo di lucro.

Lassu qualcuno la vede.

Formula Certa.
Il recapito postale certificato dal satellite.

Formula Certa e il sistema di recapito postale a controllo
satellitare dedicato da TNT Post a tutte le aziende piccole,
medie e grandi. Grazie alla tecnologia satellitare e all'efficienza
dei nostri postini, potrete conoscere il luogo, la data e I'ora di
consegna della vostra posta.

Formula Certa e nuovo, semplice e molto affidabile.

Numero Verde
CB00.778.277 I m post
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Bundo Inhova Retuil
prorogyuto dl 31 ottobre

roroguti al 31 oftobre i ter-  ma di giugho dlle pagine 4

mini di presentuzione
delle domunde per ucce-
dere d Innovu Retdil, il
bundo u sostegno dell’'inno-
vuzione per il commercio dl
dettuglio e i pubblici esercizi
lombardi (vedi Uniohelnhfor-

momento in cui si scrive)

e 5 e di luglio ugosto u pugi-  oltre 500 domunde per piu
na 12 n.d.r). di 3 milioni e 600mila euro di
Dullu dutu di pubblicuzione contributi. Ricordiumo che lo
del bundo sono stute pre- stanziumento complessivo &
senfute e uccettate (hel di oltre 6 milioni e 700 milu
euro: ci sono yuindi uncoru
risorse disponibili.

FINANZIAMENTI PER. .. L iy

Innova Retail ¢ indirizzato
alle piccole imprese del
commercio al dettaglio e
della somministrazione, in
sede fissa, con non piu di
15 dipendenti e con un fat-
turato o un totale di bilancio
inferiore a 10 milioni di euro
in attivita al momento della
richiesta.

Investimenti tecnologici
in software ed hardware
Sono acquistabili perso-
nal computer, stampanti
a trasferimento termico
per etichette con codici

a barre, sistemi per vetri-
ne touch screen, software
per la gestione elettronica
dei documenti e sistemi per la
gestione dei pagamenti (carte
di credito...)

j 11 contributo a fondo perduto erogato
¢ pari al 35% delle spese ammissibili, fino
Investimenti in tecnologie ad un massimo di 15.000 euro al netto d’Iva.
per la sicurezza
1l bando finanzia I’acquisto di
attrezzature per video-sorve-
glianza, video-protezione con
cassette di registrazione, im-
pianti antitaccheggio, impianti

Le fatture relative agli apparecchi acquistati devono essere emesse
e quietanzate nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2008 e il 15
febbraio 2009.

11 limite minimo di investimento, che gli operatori devono effet-

antintrusione o comunque di
allarme con sistemi di rileva-
mento satellitare collegati alle
centrali di vigilanza.
Investimenti per ridurre

i consumi energetici

Viene incentivata la sostituzio-
ne, con tecnologie eco-compa-
tibili, delle attrezzature ad ele-
vato assorbimento energetico:
finanziato, quindi, I’acquisto di
attrezzature per il lavaggio del-
le stoviglie di categoria A, fri-
goriferi, celle, congelatori o
surgelatori, attrezzature per il
caldo (forni elettrici 0 microon-
de) e impianti fotovoltaici.

tuare per accedere al bando, deve essere di 7.500 euro Iva esclusa.
A titolo di garanzia della volonta di realizzare I’investimento ¢
previsto il deposito di una cauzione di 500 euro (presso
Finlombarda).

La presentazione delle richieste

di contributo (fino ad esauri- L'imprendiiol'e
mento della disponibilita finan- si deve rivolgereé
ziaria) pud avvenire solo per via alla propria.
telematica e deve essere associazione Unione
effettuata entro il 31 ottobre di categorid
all’indirizzo internet o tenitoriale
http://89.96.190.11/ per linvio
della domanda

Entro 24 ore sara comunicata tra-
mite e-mail I’ammissibilita o la
non ammissibilita al contributo.

Unioneinforma
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Prosegue an-
che in yue-
| sto mese diset-
/| fembre lu riu-
scita iniziativa
estivu (hu pre-
so uwvio il 26
dgiugno) promossa dall’ Ascom
territoridle di Gorgonzola — con
il Comune e lu Pro Loco - dello
shopping serdle “dl chiur di
luna” il giovedi. Evento che in
luglio hd riscosso un grande di
successo di purtecipuzione
dei cittudini e che ha visto

~ Goryonzolu e i giovedi
di shopping dl “chiar di luna”

un’umpiu udesione du purte
dedli operatori commercidli
che hanno finanziato gli infrat-
tenimenti musicdli e proposto
omagyi e sconti. “Lo shopping
dl “‘chidr diluna’ — spiegu
Puolo Chechi, presidente
dell’Ascom di Gorgonzolu —
riprende unu tradizione che
gid in pussuto hu avuto molto

successo u Gorgonzola,
Abbiumo deciso di proporre le
serute di shoppiny perché &
un Modo fper ravvivare con ini-
zidtive di richiamo il centro cit-
tadino valorizzando il hegozio
di vicinato che deve frontey-
gidre lu sempre pit ugyguerrita
conhcorrenza dei grandi centri
commercidli”.

Annu Luciu Curboynin
presidente lombardu

Anna Lucia Carbognin (foto), presidente dell’Associazione fioristi
milanesi, é stata eletta alla presidenza dell’ Unione regionale lom-
barda fioristi. Vicepresidenti sono Marco Introini di Varese e Sergio
Vacchelli di Cremona. Completano il consiglio direttivo regionale
Sfioristi:Alba Armani (Lodi); Alberto Sante Brugnolo (Brescia);

ei fioristi

Franco Canavesi (Como); Valerio Mescia (Sondrio); Marco Rusconi (Lecco); Marco
Sartorello (Mantova); Carlo Sprocatti (Pavia) ed Adriano Vacchelli (Bergamo).

per | |mpreso

| FAINI PER L'IMPRESA: Via Verdi, 1 - Melzo (Mi)

Tel:02 95712622 - Fax: 02 95711686
e-mail: impresa@faini.it

CONSULENTI SPECIALIZZATI
al SERVIZIO delle IMPRESE

www.faini.it
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Importatori e produttori di elettronica civile

Andec: Maurizio lorio
confermato presidente

Rinnovate le cariche direttive di Andec, I’ Asso-
ciazione nazionale importatori e produttori di elet-
tronica civile.

Lassemblea generale ha eletto
il consiglio direttivo che gui-
dera I’ Associazione per i pros-
simi quattro anni. Direttivo
che ha confermato Maurizio
Torio (foto) presidente ed ha
nominato vicepresidente vica-
rio Stefano Portolani (Mel-
chioni) e Vicepresidente Ro-
berto Trangoni (Samsung).

La nuova giunta esecutiva ¢ formata, oltre che dal
presidente e dai due vicepresidenti, da Maurizio
Bonucci (Pioneer); Giancarlo Cagnone (Lg); Ste-
fano Germagnoli (Daikin) e Paolo Rossi ( Sharp).
“Ringrazio il Consiglio per la fiducia accordatami
- ha dichiarato lorio - e confermo il programma di
forte espansione dell’ Associazione per i prossimi
quattro anni. Programma che prevede una sempre
maggiore attenzione verso i grandi temi di inte-
resse delle nostre imprese anche nei rapporti con
le istituzioni”.

“Intendo inoltre proseguire — ha continuato lorio -
Pattivita di costante miglioramento dei numerosi
servizi erogati agli associati insieme al forte impe-
gno per consolidare Andec sia sul piano dell’or-
ganizzazione interna che su quello della maggiore
rappresentativita del mercato di riferimento”.
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Un invito per lu 46esimu
Mostra Antiguari Milanesi
Dot Iniziativa el

Pdrco Esposizioni
di Noveyro ospi-
ta la 46u edizio-
ne della Mostra
Antiguari Mila-
nesi. Promossu
dull’ Associuzione
Antiquar Milanesi (fondata nel
1957, che contu ogyi pit di 200
soci, ruppresentanti dell’élite
antiguaria fdliiana ed interna-
ziondle) e orgunizzata du
Comis, lu Mostru projpone di
visitutor un punorama di ro-
fooste uniche e di ulito livello.
Una delle novitd della manife-
stuzione sono le iniziutive collu-
terdli previste, mirate ud ullar-
yure il pubblico diriferimento
della Mostra che, oltre che di
fradiziondli collezionisti, esperti e
dppussiondti, vuole rivolgersi
quest’'anno unche di giovani e
u futti coloro che desiderano

dell’ Associazione

Antiquari Milanesi
per la manifestazione
n programma dal 22
al 26 ottobre al Parco
Esposizioni di Novegro ciczione Anti-

sce il bello dl
vdlore di investi-
mento.

Affermau il presi-
dente dell’Asso-

yuari Milunesi,
Giucomo Munoukiun Nosedu:
Lo spirifo dellu Mostru & espor-
re |'untico per mostrurne lu bel-
lezzu e il vdlore ussoluto, mu
unche per spieyure, so-
forattutto dlle nuove yenerazio-
Ni, yuunto I'untico possu coniu-
gursi con i linguagyi piu attudli
e le rigorose creuzioni di desi-
yn. Concetto concretizzuto dul
Polidesiyn (Politechico di
Miluno), presente in munifestu-
zione con un innovutivo foro-
yetto di estremo interesse”.
Il vercorso espositivo dellu 46°
Mostra Anfiguari Milanesi spuzia
dagli arazzi di Alberto Levi

Giacomo Manoukian
Noseda, presidente

degli antiquari milanesi
Gdllery dll'arte ufricanu di
Africu Curio, dui tuppeti

ASSOCIAZIONE
ANTIQUARI MILANES]

preziosi di Giucomo
Mdaunoukiun Nosedu, dlla pittura
d'dltu epocu di Romigioli
Antichitd e dlle sculture di Stu-
diolo 93 pussundo per I'Art
Nouveuu di Arte-Modu, I'arte
yiupponese di Arcudiu Antichi-
13, I'arfe indianu e islumicu di
Dume e Cavdlieri per urivare
di dipinti moderni di Brusu-
molino Antichitd e Studio Paul
Nicholls.

Ddll’ Associuzione Antiquari Milunesi un invito per gli ussociuti dell’Unione

ANTIQUARI MILANESI

46° MOSTRA

Milano, Parco Esposizioni Novegro, 22-26 ottobre 2008

Orari 11.00 - 21.00

sabato 25 ottobre 10.00 -21.00, domenica 26 ottobre 10.00 - 20.00

L’invito gratuito ¢ valido per una persona e deve essere presentato alla cassa

Segreteria organizzativa 027562711

Unioneinforma
settembre 2008
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oN unu crescita stimata

del 2% nel 2008, il mercuto
It del software e servizi in ltdlia
dd un seyndle in controten-
denzu rispetto adli altri indicu-
tori mucroeconomici e confer-
ma il trend yid evidenziato lo
scorso dnno (+2,1%).
Questo, in sinfesi, uno dei primi
dati che emeryge dall’ Assintel
Report 2008, che Assintel (I"As-
sociuzione huziondle delle im-
prese Ict) presentu a Milano il
30 seftembre e a Romu il 2
ottobre.
“Nonostunte il divario rispetto
agdli dltri Puesi siu in aumento, il

Anticipazione del report Assintel 2008

Techoloyiu e servizi informatici

IMmprese

nostro mercuto
It fiene - com-

S in controtendenza ri
mentu Giorgio controtendenza rispetto

Segnale positivo

agli altri indicatori

piU uttente

di mercuto e
uziende, dove
il valore strate-

Rupuri, presiden- .. yico dell'lt &
te di Assintel - macroeconomicl. ben compreso
MY UNCord Presentazioni del Report  gul'imprendi-
muncu unu a Milano il 30 settembre  tore”.

verd strutegiu e a Roma il 2 ottobre Lu frammenta-
complessiva di rietd & ben

sistema”.
“Infatti - aggiunge Alfredo
Gutti, che con Nextvalue stu

curando il Report - in Mancun-

za di investimenti ciclici nell’lt,
trainati du riforme strutturdili
anche della Pubblica ammini-
strazione, rimaniamo nell’am-
bito di investimenti in It circo-

scrifti dllu propensione dllinno-

vuzione di singoli segmenti

visibile se si andlizzano le
anticipuzioni che iniziuno
ud emeryere dul Report,
soprattutto in relazione
di mercuti “verticu-
li” del
retdil,
del
turismo
e delle ufility.

Retuil

E’ il principale segmento del
comparto del commercio, con
un volume d’affari che supera i
280 miliardi di euro nel 2007
con 330.000 addetti. A fronte di
un calo dei consumi
(I'Indicatore dei consumi
Confcommercio segna, ricorda
Assintel, un -1,9% nei primi
cinque mesi dell’anno), si rile-
va un segno positivo degli inve-
stimenti in It nel comparto della
grande distribuzione organizza-
ta, con un tasso di crescita del
2,2% a fine anno. “Centro gra-
vitazionale” sono il punto ven-
dita e la relazione con il cliente.
Ne consegue un’attenzione spe-
cifica verso sistemi di profila-
zione dei clienti e di content
manager, e I’automazione/inte-
grazione del punto vendita con
il sistema logistico e quello dei
fornitori.

Si accentua, pero, la frattura
con il segmento del com-
mercio al dettaglio e di
prossimita: oltre 13.000

h[. > Giorgio Rapari, presidente Assintel

assintel

Associazione Nazionale delle Imprese ICT

piccole attivita chiuse nel
primo trimestre 2008 sono il
segnale — rileva Assintel - di
una forte selezione in atto. E i

grandi network distributivi si
espandono e si integrano con i
nuovi strumenti legati al web

Turismo

Oggi la quota parte della
voce turismo sul Prodotto
interno lordo ¢ dell’11,4%, in
discesa negli ultimi anni; in
Grecia e Croazia supera il
20%. In questo contesto una
nota positiva viene dalla
matrice di attrattivita degli
investimenti in It da parte
degli intermediari del turi-
smo, cioe quei soggetti dai
quali passa gran parte del-
lofferta turistica. L’e-com-
merce e una priorita ed ha
tassi di diffusione ampi.

ed alla tecnologia.
l

Utility

Il mercato dell’energia (gas ed elettricita),
continua ad essere (igominato da grandi ope-
ratori nonostante I’avvio - dal 2003 - de
processo di liberalizzazione. Il valore della
spesa It 2008 nel comparto si attesta su 808
milioni di euro, con una crescita dell’1,9%,
stabile rispetto allo scorso anno. La concen-
trazione e le dimensioni medie rendono
quasi inevitabile il ricorso a infrastrutture It
evolute, in ambito Soa, Erp, Epm e Crm,
mentre si nota la tendenza a ricorrere all’out-
sourcing per I’intero ciclo di gestione del-
I’ordine, attraverso soluzioni di gestione
documentale.

[ I
I
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associazioni

Quuttro
nuove udesioni
dll’'Unione
uauttro nuove ussociuzioni
aderiscono dll’Unione di

Milano: Art, Angroflora, Asso-
yenerici e Gebtu [tdliu, Art &

|’ Associuzione huzionale distribu-
tori, produttori e rivenditori di pro-
dofti per lu tavoly, la cucing, |l
regulo e lu decoruzione della
cusu, |l presidente € Donutellu
Gulii. Angroflora & I’ Associuzione
nazionule dei grossisti di fiori e
piunte; il presidente € Frunco
Ceredu. Assogenerici &

|’ Associuzione huzionule industrie
di furmuci yenerici: il presidente
€ Gioryio Foresti. Gebta Italia
("Guild of europeun business fra-
vel ugents”) hu come presidente
Achille Sbrojuvuccu.

Presidente dell’Ascom di Melegnano
dalla fondazione fino al Duemila

Lu scompursu
di Giovanni Buttista Menicatti

E’ mancato Giovanni Battista Menicatti, gia consigliere dell’U-
nione e presidente per vent’anni — dal
1980, anno di fondazione, fino al 2000
— dell’Associazione commercianti terri-
toriale di Melegnano. Operatore com-
merciale nel settore della merceria —
Unionelnforma ha pubblicato lo scorso
anno la storia dell’azienda e della
famiglia Menicatti nelle pagine centrali
de “Il commercio racconta Milano” —
Menicatti, nato a Melegnano nel 1925,
e stato consigliere comunale di Mele-
gnano nonché consigliere e presidente
dell’Ospedale Predabissi. Proprio que-
st’anno Giovanni Battista Menicatti ha - :
ricevuto il premio Rotary Melegnano, riconoscimento assegnato
a chi si distingue per ['impegno sociale e nel lavoro. Ai familiari
di Menicatti il cordoglio Unione e del giornale.

Milano: Asco De Anygeli
festeyyiu Nicolu Stringuro

Lucu Reduelli
presidente
Assopetroli Milano

Fra i premiati 2008 di “Milano pro-
duttiva” (il riconoscimento assegna-
to dalla Camera di commercio) c’é —
ricorda Asco De Angeli - Nicola
Stringaro con i suoi 39 anni ininter-
rotti di attivita. Stringaro, compo-
nente del direttivo di Asco De
Angeli - ha iniziato a lavorare come
barista ed ora gestisce con la fami-
glia — nei locali di proprieta in via
Ravizza — il Bar tabacchi Stringaro,
punto di riferimento della zona.

JLucu Reduelii il nuovo pres-
dente di Assopetroli Miluno, il

Sinducuto provincidle delle u-
zZiende di risculdumento e prodotti
petroliferi. Vicepresidenti sono Giu-
seppe Carenini (oresidente uscen-
te) e Murco Tondino. Gli altri consi-
dlieri sono: Domenico De Ferruri,
Roberto Del Bo, Giorgio Ferraris,
Giorgio Rettugliutu, Ernesto Moro e
Mairio Vincenzi.
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fiere-expo cts

Dal 25 al 28 settembre a Fieramilanocity

Milanovendemodu
“contenitore”
di huovi tdlenti

con il presidente di Fiera Mi-
ano Expocts Addloerto
Corsi (vicepresidente vicurio
Uniohe) e I'ud Corrudo Peru-
boni, & stutu presentuta [ for-
mula espositiva dell'imminente
Milunovendemodu —in Fierami-
lunocity dul 25 ul 28 seftemibore —
che, pil che nel pussuto, vuole
rendere efficace il contatto tra
buyer e produttori e vdlorizzare |
designer emergenti.

Il prét-Gporter di qudlitd ricon-
ferma Iu suu presenza u Fiera-
milunocity. Soho oftre 250 le col-
lezioni esposte, suddivise in
Yuuttro sezioni: Lt, che propone
muteridli e proygetti d'auvunguar-
dig; Trend, un Mix di stile e nuo-
ve tendenze; Luxury, clussico di
Yudlitd innovativa;
Accessories, i
complementi del-
|'elegunza, Tornu
anche The Sireef,
la zonu dedicutu
agli emergenti,
che si snoderd
lungo un percorso
dedicuto di giova-

foer mostrare in modo
concreto le nuove
promesse del prét-a-
forter.

Redlizzato in colldbo-
ruzione con il Comi-
tuto Lomburdiu per
[ Modu e Piuttufor-
mu Sistemau Formati-
vo Modu (ussociu-
zione che raccoylie
scuole di alto livello di

Miluno e provinciu nenti dlla

foer promuovere lu culturu dellu Piuttuformu,

modu) il proyetto prevede I'dl- usundo lu

lestimento di sei cuse/tendu curicu inno-

che occuperanno tutta 'areu vativa, mu

di “Contuiner” e conferrunno unche I'upplicubilitt delle colle-

dl'inferno i proyetti. Per “Con- zioni dllu reutta del mercato.

tdiner” sono stuti selezionuti Gidlio Di Subuto, presidente di
sette pro- Assomodu Itdliu ha elogiato in

yetti di stu- “Contuiner” I'ideu originaria sot-
dentidiplo-  tolineundo come “lu richiesta di
mati dalle nuove yriffe sia continua ed ari-
scuole vu sopruttutto dai mercuti

| Yppurte- emerygenti.”.

PluSize (yuintu edizione)
confluisce in Milunovendemodu

ni e che sfocerd nell’'areu
“Contuiner — Carichi di
Credutivitd”, uno spuzio espositi-
vo di 700 metri yuadrati studiato

Gli espositori di PluSize rientrano sotto il cappello di Milanovendemoda. Dal 25
al 28 settembre a Fieramilanocity le aziende partecipanti vengono integrate sotto
linsegna di Milanovendemoda e il loro stand viene reso riconoscibile nel percor-
so espositivo da una “label” che le contraddistinguera come produttrici di abbi-
gliamento per misure comfort. La kermesse, ideata da Francesco Casile, e stata
lanciata due anni fa da Fiera Milano Expocts come manifestazione indipendente
da Milanovendemoda con I’ obiettivo di dare visibi-
! lita alle aziende specializzate nelle collezioni dalle
taglie comfort. E’ stato un progetto che ha anticipa-
to il copioso dibattito che riempie le pagine dei
giornali e le cronache tv ed ha inoltre contribuito
| concretamente a sviluppare il tema della vestibilita
per le donne che indossano abiti oltre la taglia 44
(con la richiesta di tagli e modellature ad hoc in
linea con le proposte fashion-oriented delle taglie
regolari).
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Jin progrummau hei pudi-
dlioni di Fieramiluno a Rho

dal 17 dl 20 oftobre lu 23° edi-
zione di Frunchising & Trade,
vetrina di prestigio special-
Mmente jper murchi di ubbiyli-
mento consoliduti e huovi
borand dopo che il settore mo-
du ha compreso le potenziu-
i< dell’ uffiliuzione commer-
cidle. Munifestuzione che
yuest'unno presentu unu
grande hovitd (gid attiva in

fiere-expo cts

rete per tutti yli operutori
del seftore): il Matching
Program. Si fratta di un
servizio telemutico uppli-
cuto yid coh successo
u livello infernuziondle du Fiera
Milano Expocts in occusione di
Bit, Ia Borsu internaziondle del
turismo. Il sistema, mirato a
facilitare il business, consente
u chiungue desideri diventare
frunchisee, di progrummuare |
SUOi Upjpuntumenti dl sulone
coh grunde uhticipo, in buse
u yuelle che sono le sue esi-
ygenze di business, uttraverso
unu semplice pre-reyistruzione
frumite il portule web dellu

Entra a Franchising & Trade
a prezzo ridotto

Vieni a F&T a scoprire le grandi opportunita del franchising

Presenta questo coupon alla reception
ed entra al prezzo speciale di 8 euro anziché 12 euro
(ingresso valido un giorno)

[
L FET

SALDNE INTERNAZIONALE
DEL FRANCHISING
E DEL COMMERCIO

FRANCHISING ETRADE

padiglione 9

Segreteria organizzativa: Fiera Milano Expocts
Per informazioni: 02 349841 - 02 4814110

Unioneinforma
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Franchising&Trade 2008
Dal 17 al 20 ottobre a Fieramilano (Rho)

orario d’ingresso: 10 - 19

A Fieramilano Rho-Pero dal 17 al 20 ottobre

A Frunchising & Trade
il business corre nellu refe
gruzie dl Mufching Program

manifestazione (www.franchi-
sing.fieramilanoexpocts.it).
Gruzie u questo nuovo stru-
mento, yuindi, I'evento fieristi-
CO superd le barriere spuzio-
tempordli della sua collocuzio-
ne nei pudiglioni di Rho, per
andare oltre | quuttro giorni
dellu manifestazione.

Mu lu reyistruzione on-line
comportu ulteriori ugevoluzio-
Ni foer i visitutori: cusse dedicu-
te per stumpare il percorso
preferenzidle, lu listu dedli up-
fountumenti ed uno sconto sul
biglietto d'ingresso, 8 euro un-
ziché 12 per un yiorno di visitu
e 15 unziché 20 per due yiorni.
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Fino ul 10 oftobre

@ Acqudrio

B Arete

. Primu decude: siete stuti
20 .5 o disturbdti nel periodo di
fine ugosto du hervosismo
e contfruttempi. Oru, lentumente, Iu si-
tuuzione dovrebbe migliorure.
Secondu decude: c’é in uesto perio-
do unu concentruzione di piuneti disur-
monici ul vostro Sole che provocu
mulintesi e rupporti difficoltosi. Non siute
infransigenti,
Terzu decude: tutto cominciu u com-
plicursi. Avete un surplus di impeygni, mu
I'eneryiu, comunyue, hon vi muncu.

ﬁ@"]:ﬁ"ﬁ. ARIETE - (21/3 - 20 /4)
Al

~ TORO - (21/4 - 20/5)

el 1 Primu decude: dopo

b r_f"!}ﬂ un’estate fountastica ora
L A tutto si fu pid grigio. Ma il
periodo & sereno: soltunfo con Venere
rischiute yuulche yiorno di nhoiu mentre
nellu primu parte di offobre, con Murte
opposto, surete hervosi e buttuglieri.
Secondu decude: Giove, Sole, Suturno
e Uruno continuuno u proteyyervi. E’
giunfo il momento di concretizzare ogni
vostro progetto. | prossimi mesi suranno
risolutivi per molti problemi pussuti,
Terzu decude: il periodo si prospettau un
po’ soffotono. Nettuno, sempre in yuu-
drutury, vi raccomundu di uvere
uttegyiumenti chiuri e fermi. Evitute
confusioni e sotterfuyi.

wrLE

GEMELLI - (21/5 - 21/6)

= Primu decude: vi siete
ripresi du un‘estute che
potevu essere migliore.
D’oru in poi tutto dovrebbe volgere in
positivo con urmoniu, eneryiu, e sere-
nita rifrovate. Dute spuzio findimente u
nuovi proyetti: andrunno bene.
Secondu decude: urriva Suturno J ri-
cordurvi che se volete redlizzurvi dove-
te luvorare sodo in yuesto periodo.
Programmare hon surd, pero, fucile
con Uruno dissonunte. Murte, Venere,
Mercurio e Sole vi dunno comunyue
eneryiu.

Terzu decude: uno stellium di piuneti tri-
goni ul vostro Sole promette moltu yrin-
tu ed urmoniu in oyni settore dellu vo-

stru vita,
)

sto & stuto duvvero stres-

7 suntfe e le cose hon vi

soddlsfuno in yuestu ripresu dedli impe-
gni lavordtivi. Ma man muno le cose
dovrebbero migliorure e du fine mese
in poi vi ritroverete in un’utmosferu pid
drmoniosu e serend,
Secondu decude: € un periodo duv-
vero difficile con tensioni, liti, scontri. Ac-
cettute i compromessi: con Giove dis-
sohunte hon potete permettervi di tiru-
re froppo lu cordu. Meglio uspettare
momenti pidl propizi.
Terzu decude: uno stellium di piuneti in
quudratura dl vostro Sole disturba il la-
Voro e le reluzioni. Mdlintesi € hervosismo.

CANCRO - (22/6 - 22/7)
Primu decude: fine uyo-

o ¢z=.  LEONE -(23/7-22/8)
—_| Pimu decude: sembru pit
m franguillo yuesto periodo,
. mu du fine mese con Ve-
nere (e poi unche Murte) in yuudratu-
ra, ¢i surunno incomprensioni.

Secohdu decude: tuttii piuneti nellu
Bilunciu sostengono i vostri proyetti.
Buonu I'energiu. Mu u ottobre Venhere
disurmonico rende le giornute meno
dlleyre.

Terzu decude: yodrete del fuvore dei
piuneti unche in yuesto periodo; Mer-
curio, Venere, Murte e Plutone vi uiutu-
no. Avrete energiu, cumbiamenti molto
positivi, serenitd, armoniu nei rapporti
ed oftime prospettive economiche.

s VERGINE - (23/8 —22/9)
Primu decude: findlmente
7,01, Satumo hu dbbundondto i
vostr gradi. Mun mano lu
sﬁuumone dovrebbe dllegyerirsi e pre-
sto, con Venere e Murfe urmonici, Ci
surunno hovitd positive ed energiu ritro-
vuta,
Secondu decude: Suturno comincid il
suo lento pussuyyio sui vostri gradi. Ci
sturd sino u fine uyosto 2009
Rispurmiute le eneryie e siute rugione-
voli. Per ord il figono di Giove e i piune-
ti veloci vi sostengono. Suturno nhon re-
gdlu niente, mu per chi & disposto ud
impeynursi porterd risultati,
Terzu decude: piuneti “neutrdli” in que-
sto periodo, solo Plutone & sempre
disurmonico e i huti intorno ul 21 di set-
tembre continuuno ud essere sotto ten-
sione con effetti poco positivi unche
per lu salute.

) BILANCIA - (23/9 - 22/10)
) Prima decude: sembra
———* tranquilly lu situazione in
yuesto periodo di ripresu
uutunnule Solo i nuti inforno ul 22-23 di
seffembre devono eviture umbizioni
eccessive.

Secondu decude: Murte, Venere e
Mercurio sul Sole si yuudrano u Giove.
Per i nuti inforno dl 5-6 di ottobre &
meylio eviture utteyygiumenti impulsivi.
Terzu decude: Murte, Venere e Mer-
curio sul Sole funno frigono con Nettu-
no e vi reguluno uh periodo duvvero
felice con credtivitd, idee chiure, uspi-
ruzioni redlizzute, energid.

SCORPIONE - (23/10-21/11)
Primu decude: Venere sul
= Sole promette urmoniu e
diuti finunziari. Marte vi
vedrd, poi, buttuglieri e un po’ stressuti,
mui si fratta di puzientare solo un puio
di settimune.

Seconhdu decude: potete contfure su
Giove, Uruno e Suturno e con Venere

Il cielo del mese

I Sole € hellu costelluzio-

A Ve ne dellu Vergine ed
% entra hella Biuncid.
Lu Lunu & pienu u 23°
dei Pesci. Situuzione fuvo-
revole per Cuncro, Scor-

pione, Toro e Cupricorno.

(AcuradiET)

Unioneinforma

settembre 2008
32

——

sul Sole u inizio ottobre sicurumente il
settore finunziurio surd fuvorito.
Consigliuti huovi proyetti e firme di con-
trutti. Siete determinati, fortunuti e creu-
tivi: potete dure concretezzu u proyetti
importunti,

Terzu decude: solo Nettuno disturbu il
vostro Sole in yuesto periodo.
Continuute ud essere un po’ confusi e
poco determinuti, mu uvreste |u possi-
bilitd di rinnovare molte cose (se vi
chiurite le idee).

- @ . SAGITTARIO - (22/11 -20/12)
Q‘.‘,J Primu decude: Satumno
\r finulmente si dllontunu e i
J A froblemi si risolvono. | piu-
neti veloci nellu Bilunciu vi sostengono
tutti. Potete ricominciare u progetture
| vostra vitu dopo molti “rami secchi”
tagliati.
Secohdu decude: Suturno in yuudru-
to dl vostro Sole per i prossimi mesi
consigliu di uccetture le responsubi-
lit<. In yuesto periodo, comunyue,
con futti i piuneti veloci nellu Bilunciu,
I"'eneryiu e I'umore dlmeno se he uv-
vantayggiano.
Terzu decude: Mercurio, Vehere e Mur-
te urmonici per tutto il periodo yurunti-
SCONO UNU buonu eneryiu e ussecon-
duno i cumbiumenti (ormui diventuti
improcrustinabil)). Rupporti sereni.

— _ CAPRICORNO - (21/12—-19/1)
&g Primu decude: Venere

J/y .7} diventu armonica dl

L vostro sole. Anche Murte
promette energiu e buonumore.
Secohdu decude: Giove ripussd sui
vostri grudi e, hohostunte contrattempi
e hervosismo, insieme u Suturno
dovrebbe uiutarvi u rendere concreti
nuovi proyetti.
Terzu decude: il periodo si prospettu
molto hervoso e curico di froppi impe-
ghi. Non perdete |u vostru proverbidle
diplomauzia,

Tan ACQUARIO - (20/1 - 19/2)
Primu decude: il periodo
si preunnunciu molto sere-
Nno, MU pit uvanti, con
Venere di fruverso (poi unche Murte),
ci surdi pit hervosismo e yudlche disup-
punto.

Secondu decude: bellissimu yuestu
fuse con eneryiy, dlleyriu, rupporti
armoniosi e finunze in ripresy.

Terzu decude: idedli redlizzati, grandi
intese con colluborutori e fumiliuri, buo-
numore e hovitd positive, Cosi vi sorri-

derd tufto il periodo.

%)

Suturno hu lusciato i vostri

grudi. Con l'ingresso di
Venere in Scorp|one (ruggiunto poi du
Muarte) iniziu lu vostru ripresu con tuntu
enheryid, interessunti novitd, buonumore
e problemi che si risolvono.
Secondu decude: Suturno per diversi
mesi si oppone dl vostro Sole. Giove vi
sostiene, mu vurie situuzioni potrebbero
diventure difficili du uffronture.
Terzu decude: solo Plutone continuu u
disturbure i nuti inforno dl 19 di marzo.
Esorcizzute le tensioni (se potete).

PESCI - (20/2 - 20/3)
Primu decude: finulmente




